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- PORTARIAS -

TRABALHO
DESENVOLVIMENTO

ESTADO DA PARAIBA

PREFEITURA MUNICIPAL DE PUXINANA
GABINETE DO PREFEITO

PORTARIA N° 153/2024 Em 01 de Junho de 2024.

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE PUXINANA,
ESTADO DA PARAIBA, no uso de suas atribui¢cdes legais e com fulcro
na Lei Organica do Municipio, bem como na Constituicdo Federal e na

Legislacédo em vigor:

RESOLVE:

Art.1° - EXONERAR a Senhora GESSICA DANTAS DA SILVA, RG
3965287 - SSP/PB, CPF 105.977.774-62, do cargo de provimento em
comissdo de ASSESSOR(A) ADMINISTRATIVO TITULAR DO
GABINETE DO PREFEITO, desta Edilidade.

Art. 2° - Esta Portaria entrard em vigor a partir desta data.
Art. 3° - Revogam-se as disposigdes em contrario.

CUMPRA-SE, REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE.

GABINETE CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE PUXINANA,
EM 01 DE JUNHO DE 2024

~

A [ty
FELIPE GURGEL COUTINHO
Prefeito Constitucional

TRABALHO
DESENVOLVIMENTO

ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PUXINANA
GABINETE DO PREFEITO

PORTARIA N° 154/2024 Em 01 de Junho de 2024.

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE PUXINANA,
ESTADO DA PARAIBA, no uso de suas atribui¢cdes legais e com fulcro
na Lei Organica do Municipio, bem como na Constituicdo Federal e na

Legislacéo em vigor:

RESOLVE:

Art.1° - EXONERAR o0 Senhor ADRIANO KELLY DE ARAUJO
FIGUEIREDO, RG 2397689 - SSP/PB, CPF 032.740.744-11, do cargo
de provimento em comissdo de ASSESSOR DE IMPRENSA DO
GABINETE DO PREFEITO, desta Edilidade.

Art. 2° - Esta Portaria entrard em vigor a partir desta data.
Art. 3° - Revogam-se as disposicdes em contrario.

CUMPRA-SE, REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE.

GABINETE CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE PUXINANA,
EM 01 DE JUNHO DE 2024

~

/ L W | J
FELIPE GURGEL COUTINHO
Prefeito Constitucional
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TRABALHO
DESENVOLVIMENTO

ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PUXINANA
GABINETE DO PREFEITO

PORTARIA N° 155/2024 Em 01 de Junho de 2024.

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE PUXINANA,
ESTADO DA PARAIBA, no uso de suas atribui¢cdes legais e com fulcro
na Lei Organica do Municipio, bem como na Constituigdo Federal e na

Legislacédo em vigor:

RESOLVE:

Art.1° - NOMEAR o Senhor ADRIANO KELLY DE ARAUJO
FIGUEIREDO, RG 2397689 - SSP/PB, CPF 032.740.744-11, para o
cargo de provimento em comissdo de ASSESSOR DE IMPRENSA DA
SECRETARIA DE CULTURA, desta Edilidade.

Art. 2° - Esta Portaria entrara em vigor a partir desta data.
Art. 3° - Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

CUMPRA-SE, REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE.

GABINETE CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE PUXINANA,
EM 01 DE JUNHO DE 2024

—~

AN S o~
FELIPE GURGEL COUTINHO
Prefeito Constitucional

£ | )

TRABALHO
DESENVOLVIMENTO

ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PUXINANA
GABINETE DO PREFEITO

PORTARIA N° 156/2024 Em 01 de Junho de 2024.

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE PUXINANA,
ESTADO DA PARAIBA, no uso de suas atribui¢cdes legais e com fulcro
na Lei Organica do Municipio, bem como na Constituicdo Federal e na

Legislacédo em vigor:

RESOLVE:

Art.1° - NOMEAR a Senhora GESSICA DANTAS DA SILVA, RG
3965287 - SSP/PB, CPF 105.977.774-62, para o cargo de provimento
em comissédo de ASSESSOR(A) ADMINISTRATIVO TITULAR DO
GABINETE DO PREFEITO, desta Edilidade.

Art. 2° - Esta Portaria entrara em vigor a partir desta data.
Art. 3° - Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

CUMPRA-SE, REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE.

GABINETE CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE PUXINANA,
EM 01 DE JUNHO DE 2024

’,"~.;, C/. > g ]
FELIPE GURGEL COUTINHO
Prefeito Constitucional
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- DECRETOS -

ESTADO DA PARAIBA
Prefeitura Municipal de Puxinana

Decreto n° 019/2024, de 12 de junho de 2024.

Dispde sobre as competéncias, a
composicdo e o funcionamento da
Camara Intersetorial de Seguranca
Alimentar e Nutricional (CAISAN) de
Puxinan& - PB no ambito do Sistema
Nacional de Seguranca Alimentar e
Nutricional (SISAN).

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE PUXINANA ESTADO DA PARAIBA, no uso de suas
atribui¢des constitucionais e tendo em vista o disposto na Lei N° 581 de outubro de 2018.

Art.1° Fica instituida a Camara Intersetorial de Seguranca Alimentar e Nutricional
(CAISAN) do Municipio de Puxinand do Estado da Paralba, no ambito do Sistema
Nacional de Seguranca Alimentar e Nutricional-SISAN, com a finalidade de promover a
articulacdo e a integracdo dos ¢rgdos, entidades e acdes da administracdo publica
municipais afetos a area de Seguranca Alimentar e Nutricional, com as seguintes
competéncias:

| - Elaborar, a partir das diretrizes emanadas do COMSEA, a Politica e o Plano Municipais
de Seguranca Alimentar e Nutricional, indicando diretrizes, metas e fontes de recursos,
bem como instrumentos de acompanhamento, monitoramento e avaliacdo de sua
implementacéo;

Il - Coordenar a execucéo da Politica e do Plano Municipais de Seguranca Alimentar e
Nutricional, mediante interlocucdo permanente com o COMSEA e com os 6rgéos
executores de acdes e programas de Seguranca Alimentar e Nutricional (SAN);

Il - Apresentar relatérios e informagdes ao COMSEA, necessarios ao acompanhamento e
monitoramento do Plano Municipal de Segurancga Alimentar e Nutricional;

IV - Monitorar e avaliar os resultados e impactos da Politica e do Plano Municipais de
Seguranca Alimentar e Nutricional;

V - Participar do férum bipartite, bem como do férum ftripartite, para interlocucédo e
pactuacdo com a Camara Intersetorial de Seguranca Alimentar e Nutricional (CAISAN
Estadual) e a Camara Interministerial de Seguranca Alimentar e Nutricional (CAISAN
Nacional), sobre o Pacto de Gestdo do Direito Humano & Alimentacdo Adequada
(PGDHAA) e mecanismos de implementacdo dos Planos de Seguran¢a Alimentar e
Nutricional;

VI - Solicitar informagdes de quaisquer orgédos da administragéo direta ou indireta do
Poder Executivo Municipal para o bom desempenho de suas atribuigcdes;

ESTADO DA PARAIBA
Prefeitura Municipal de Puxinana

VIl - Assegurar o acompanhamento da analise e encaminhamento das recomendagdes
do COMSEA pelos 6rgéos de governo que compdem a CAISAN Municipal apresentando
relatérios periodicos;

VIlI- Elaborar e aprovar o seu regimento interno em consonancia com a Lei n° 11.346 de
15 de setembro de 2006 e os Decretos n° 6272 e n° 6273, ambos de novembro de 2007 e
o Decreto n° 7272 de 25 de agosto de 2010.

Art.2° A Politica Municipal de Seguranca Alimentar e Nutricional sera implementada por
meio do Plano Municipal de Seguranca Alimentar e Nutricional, a ser construido
intersetorialmente pela CAISAN Municipal, com base nas prioridades estabelecidas pelo
COMSEA, a partir das delibera¢des das Conferéncias Nacional, Estadual e Municipal de
Seguranca Alimentar e Nutricional.

§ 1° - o Plano Municipal de Seguranca Alimentar e Nutricional devera:
| - Conter analise da situac@o municipal de Seguranca Alimentar e Nutricional;
Il - Ser quadrienal e ter vigéncia correspondente ao plano plurianual;

Ill - Dispor sobre os temas previstos no paragrafo Unico do Art. 22 do Decreto n°
7.272/2010, entre outros temas apontados pelo COMSEA e pela Conferéncia Municipal
de SAN;

IV - Explicitar as responsabilidades dos 6rgéos e entidades afetas a Seguranca Alimentar
e Nutricional;

V - Incorporar estratégias territoriais e intersetoriais e visdes articuladas das demandas
das populacdes, com atencéo para as especificidades dos diversos grupos populacionais
em situacé@o de vulnerabilidade e de Inseguranca Alimentar e Nutricional, respeitando a
diversidade social, cultural, ambiental, étnico-racial e a equidade de género;

VI - Definir seus mecanismos de monitoramento e avaliagéo;

VIl - Ser revisado a cada dois anos, com base nas orientacdes da CAISAN Municipal, nas
propostas do COMSEA e no monitoramento da sua execugéo.

Art. 3° A programacédo e a execucdo orcamentaria e financeira dos programas e acdes
que integram a Politica e o Plano Municipais de Seguranca Alimentar e Nutricional sdo de
responsabilidade dos érgéos e entidades competentes conforme a natureza tematica a
que se referem, observadas as respectivas competéncias exclusivas e as demais
disposicoes da legislagéo aplicavel.

Art. 4° A representacdo governamental na CAISAN Municipal sera exercida por membros,
sendo 4 (quatro) titulares e 4 (quatro) suplentes. Seréo representantes os secretarios
municipais das seguintes Secretarias:

a) Secretaria de Assisténcia Social
b) Secretaria de Agricultura

PREFEITURA MUNICIPAL DE PUXINANA-PB
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c) Secretaria de Educacao
d) Secretaria de Satde

§ 1° Os representantes governamentais no COMSEA devem necessariamente integrar a
CAISAN Municipal, podendo esta Camara possuir uma quantidade maior de
secretarias/érgéos governamentais do que o quantitativo integrante do COMSEA.

Art. 5° A Secretaria-Executiva da camara ou instancia govemamental de gestdo
intersetorial de Seguranca Alimentar e Nutricional deve ser exercida pelo 6érgéo
governamental que a preside, sendo seu Secretario-Executivo indicado pelo titular da
pasta e designado por ato do chefe do executivo.

Art.6° A CAISAN Municipal podera instituir comités técnicos com a atribuicéo de proceder
& prévia analise de acoes especificas.

Art. 7° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo.

Puxinana, 12 de junho de 2024

Fekﬁbéﬁu%

Prefeito Constitucional

ESTADO DA PARAIBA
Prefeitura Municipal de Puxinana

Decreto n° 020/2024, de 12 de junho de 2024

Dispde sobre as competéncias, a
composicdo e o funcionamento do
Conselho  Municipal de Seguranca
Alimentar e Nutricional - COMSEA de
Puxinana - PB no ambito do Sistema
Nacional de Seguranca Alimentar e
Nutricional - SISAN.

O PREFEITO(a) DO MUNICIPIO DE PUXINANA DO ESTADO DA PARAIBA, no uso de
suas atribuicdes e tendo em vista o disposto na Lei N° 581 de 29 de outubro de 2018.

DECRETA:

CAPITULO |
DA NATUREZA E COMPETENCIA

Art. 1° - O Conselho Municipal de Seguranca Alimentar e Nutricional - COMSEA, érgéo
de assessoramento imediato ao Prefeito de Puxinané - PB, integra o Sistema Nacional de
Seguranca Alimentar e Nutricional — SISAN, instituido pela Lei N° 11.346, de 15 de
setembro, de 2006.

Art. 2° - Compete ao COMSEA:

| — organizar e coordenar, em articulacdo com a CAISAN Municipal, a Conferéncia
Municipal de Seguranca Alimentar e Nutricional convocada pelo Chefe do Poder
Executivo, com periodicidade n&o superior a quatro anos;

Il — definir os parametros de composicéo, organizacéo e funcionamento da Conferéncia
Municipal de SAN;

III — propor ao Poder Executivo, considerando as deliberagdes da Conferéncia Municipal
de SAN, as diretrizes e as prioridades do Plano Municipal de SAN, incluindo os requisitos
or¢amentarios para sua Consecucéo;

IV - articular, acompanhar e monitorar, em regime de colaboracdo com os demais
integrantes do Sistema Nacional de Seguranca Alimentar e Nutricional (SISAN), a
implementacéo e a convergéncia de acdes inerentes ao Plano Municipal de SAN;

V — mobilizar e apoiar entidades da sociedade civil na discussé@o e na implementacéo de
acodes publicas de Seguranca Alimentar e Nutricional;

VI — estimular a ampliagcdo e o aperfeicoamento dos mecanismos de participacédo e
controle social nas agdes integrantes da Politica e do Plano Municipal de Seguranca
Alimentar e Nutricional;

VIl — zelar pela realizagdo do Direito Humano a Alimentacdo Adequada (DHAA) e pela
sua efetividade e Soberania Alimentar;

PREFEITURA MUNICIPAL DE PUXINANA-PB
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VIII - manter articulagdo permanente com outros Conselhos Municipais de Seguranca
Alimentar e Nutricional, com o Conselho Estadual de Seguranga Alimentar e Nutricional e
com o Conselho Nacional de Seguranca Alimentar e Nutricional relativos as acdes
associadas & Politica e ao Plano Nacional de Seguranc¢a Alimentar e Nutricional.

IX- elaborar e aprovar o seu regimento interno.

§1°: O COMSEA mantera dialogo permanente com a Camara Intersetorial de Seguranca
Alimentar e Nutricional — CAISAN Municipal, para proposicéo das diretrizes e prioridades
da Politica e do Plano Municipal de Seguranca Alimentar e Nutricional, inclusive quanto
aos requisitos orgamentarios para sua consecugao.

§2°: Na auséncia de convocacéo por parte do Chefe do Poder Executivo Municipal no
prazo regulamentar, a Conferéncia Municipal de Seguranca Alimentar e Nutricional
devera ser convocada pelo COMSEA.

CAPITULOII
DA COMPOSICAO

Art. 3° - O COMSEA sera composto por 9 (nove) membros, titulares e suplentes, dos
quais dois tercos de representantes da sociedade civil, cabendo ao representante deste
segmento exercer a presidéncia do conselho, e um terco de representantes
govemnamentais, conforme disposto no art. 11 da Lei N° 11.346, de 15 de setembro de
2006.

§1° A representacédo governamental no COMSEA sera exercida pelos seguintes membros
titulares:
Os secretarios municipais das seguintes Secretarias:

a) Secretaria de Assisténcia Social
b) Secretaria de Agricultura
c) Secretaria de Educacédo

§2° A representacéo da sociedade civil sera exercida pelos seguintes segmentos:

a) Representantes de Entidades de Trabalhadores;

b) Representantes de Associacéo Rural;

c) Representantes de Associacao Rural;

d) Representantes de Pastorais;

e) Representantes Organismos de Instituicées Religiosas;

f) Representantes da Associacéo dos Produtores de Mandioca

Art. 4° - Os representantes governamentais e da sociedade civil, titulares e suplentes,
seréo nomeados pelo Prefeito.

§1° Os representantes da sociedade civil terdo mandato de dois anos, permitida a
recondugéo.

§2° Antes da realizagdo da primeira Conferéncia Municipal de Seguranca Alimentar e
Nutricional sera realizada consulta publica com objetivo de identificar entidades da

ESTADO DA PARAIBA
Prefeitura Municipal de Puxinana

sociedade civil interessadas em compor o mandato provisério do COMSEA, cujos
membros titulares e suplentes serdo nomeados pelo Prefeito. Com a Conferéncia
Municipal de SAN serdo eleitas as entidades/instituicdes representativas para a
continuidade e concluséo do primeiro mandato.

Art. 5° - O COMSEA, previamente ao término do mandato dos conselheiros
representantes da sociedade civil, constituira comisséo de transicdo entre mandatos,
composta por, pelo menos, 03 membros, dos quais 1/3 sera representante da sociedade
civil, incluido o Presidente do Conselho, e os demais serdo representantes do Governo,
incluido o Secretario Geral.

§1° Cabe a comisséo elaborar lista com proposta de representacédo da sociedade civil,
que comporda o COMSEA, a ser submetida ao Prefeito, observados os critérios de
representacdo deliberados pela Conferéncia Municipal de Seguranca Alimentar e
Nutricional.

§2° A Comisséo tera prazo de 45 dias, apés a realizacdo da Conferéncia Municipal de
Seguranca Alimentar e Nutricional, ou ao término do mandato dos conselheiros, para
apresentar proposta de representacéo da sociedade civil do COMSEA, ao Chefe do poder
Executivo.

Art. 6° - O COMSEA tem a seguinte organizagéo:

| — Plenario;

Il - Presidente

IIl — Secretario Geral;

IV — Secretaria Executiva;

V - Camaras Tematicas;

VI - Grupo de Trabalho.

Secao |
Do (a) Presidente e da Secretaria Geral

Art. 7° - O COMSEA sera presidido por um representante da sociedade civil, eleito pelo
Conselho, entre seus membros, e nomeado pelo Prefeito.

Parégrafo tnico. No prazo de trinta dias, apés nomeag&o dos conselheiros, o Secretario-
Geral convocara reunido, durante a qual seré indicado o novo Presidente do COMSEA.

Art. 8° - Ao Presidente incumbe:

PREFEITURA MUNICIPAL DE PUXINANA-PB
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| — zelar pelo cumprimento das deliberagées do COMSEA ;
Il — representar externamente o COMSEA ;
Ill — convocar, presidir e coordenar as reuniées do COMSEA.;

IV — manter interlocu¢céo permanente com a Camara Intersetorial de Seguranca Alimentar
e Nutricional - CAISAN Municipal;

V — convocar reunides extraordinérias, juntamente com o Vice-Presidente; VI — propor e
instalar camaras tematicas e grupos de trabalho.
Art. 9°. Compete a Secretaria-Geral assessorar o COMSEA:

Parégrafo Unico: O Secretario Municipal de Assisténcia Social sera o Secretario-Geral.

Art.10- Ao Secretario-Geral incumbe:

| — submeter a analise da Camara Intersetorial de Seguranca Alimentar e Nutricional -
CAISAN

as propostas do COMSEA de diretrizes e prioridades da Politica e do Plano Municipal de
Seguranca Alimentar e Nutricional, incluindo-se os requisitos orcamentarios para sua
consecucgao;

Il — manter o COMSEA informado sobre a apreciacdo, pela Camara Intersetorial de
Seguranca Alimentar e Nutricional - CAISAN , das propostas encaminhadas por este
Conselho;
Il - acompanhar a analise e o encaminhamento das propostas e recomendacdes
aprovadas pelo COMSEA nas instancias responsaveis, apresentando relatério ao
COMSEA;

IV — promover a integracdo das acdes municipais com as acgdes previstas nos Planos
Nacional e Estadual de Seguranca Alimentar e Nutricional;

V — instituir grupos de trabalho intersetoriais para estudar e propor acées governamentais
integradas relacionadas ao Plano Municipal de Seguranca Alimentar e Nutricional;

VI — substituir o Presidente em seus impedimentos;
VII - presidir a CAISAN.
Secao ll
Da Secretaria Executiva
Art. 11. Para o cumprimento de suas fungdes, o COMSEA contara, em sua estrutura

organizacional, com uma Secretaria-Executiva, que dara suporte técnico e administrativo
ao seu funcionamento.

ESTADO DA PARAIBA
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Paragrafo unico. Os recursos orgamentarios e financeiros necessarios a estruturacéo e
funcionamento da Secretaria-Executiva serdo consignados diretamente no orcamento do
Governo Municipal.

Art. 12. Compete a Secretaria-Executiva:

| — Assistir ao Presidente e Secretario-Geral do COMSEA, no ambito de suas atribuicdes;

Il — Estabelecer comunicacéo permanente com os Conselhos municipais, Estadual e
Nacional de Seguranca Alimentar e Nutricional , mantendo-os informados e orientados
acerca das atividades e propostas do COMSEA.

Ill — Assessorar e assistir ao Presidente do COMSEA em seu relacionamento com a
Camara Intersetorial de Seguranca Alimentar e Nutricional, érgéos da administracdo
publica, organizacées da sociedade civil;

IV — Subsidiar as comissdées tematicas, grupos de trabalho e conselheiros com
informacdes e estudos, visando auxiliar a formulagéo e andlise das propostas apreciadas
pelo COMSEA.

V- Instituir e manter banco de dados;

Art. 13. Incumbe ao Secretario-Executivo do COMSEA dirigir, coordenar e orientar o
planejamento, a execugédo e avaliagdo das atividades da Secretaria-Executiva, sem
prejuizo de outras atribuicbes que lhes forem cometidas pelo Presidente e pelo
Secretario-Geral do Conselho.

Art. 14. Para o desempenho de suas atribuicdes, a Secretaria-Executiva contara com
estrutura especifica, nos termos estabelecidos em decreto, que dispora sobre os
quantitativos de cargos em comisséo e fungdes de confianca para essa finalidade.

CAPITULO Il
DO FUNCIONAMENTO

Art. 15. Poderéo participar, como observadores nas reunides do COMSEA,
representantes de outros 6rgéos ou entidades publicas, municipais, estaduais, nacionais
e internacionais, bem como pessoas que representem a sociedade civil, cuja participacéo,
de acordo com a pauta da reuni&o, seja justificavel.

Art. 16. O COMSEA contara com camaras tematicas de carater permanente, que
prepararéo as propostas a serem por ele apreciadas, e grupos de trabalho, de carater
temporario, para estudar e propor medidas especificas no seu @mbito de atuacéo.

Art. 17. As requisicdes de pessoal para ter exercicio na Secretaria-Executiva do COMSEA
serdo feitas por intermédio da Prefeitura.

Art. 18. O desempenho de funcéo na Secretaria-Executiva do COMSEA constitui, para o
militar, atividade de natureza militar e servico relevante e, para o pessoal civil, servico
relevante e titulo de merecimento, para todos os efeitos da vida funcional.
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Art. 19. Ficam revogados os decretos, caso existam decretos a revogar.

Art. 20. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo.

Puxinana-PB, 12 de junho de 2024

FELIPE GURGEL COUTINHO
Prefeito Constitucional

ESTADO DA PARAIBA B
PREFEITURA MUNICIPAL DE PUXINANA
GABINETE DO PREFEITO

DECRETO N° 018/2024, DE 21 DE JUNHO DE 2024.

DISPOE SOBRE A DECRETAGAO DE PONTO
FACULTATIVO NO DIA 24 DE JUNHO DE 2024, EM
COMEMORAGAO AOS FESTEJOS JUNINOS, E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Prefeito Constitucional do Municipio de Puxinana — Estado da Paraiba, no uso
de suas atribuicoes legais estabelecidas no inciso Ill do art. 65 da Lei Organica do
Municipio

CONSIDERANDO o periodo de festejos juninos so dia 24 de junho de 2024,
CONSIDERANDO o interesse Publico;
RESOLVE:

Art. 1° Fica DECRETADO ponto facultativo no dia 24 de junho de 2024, em virtude dos
festejos juninos;

Art. 2° N&o se aplica o disposto no art. 1°, aos servicos essenciais, como limpeza urbana e
urgéncia em saude;

Art. 3° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo revogando-se as

disposicoes em contrario.

Publique-se;
Cumpra-se;

Puxinana/PB, 21 de Junho de 2024.

T

Whns [daidttn
“FELIPE GURGEL COUTINHO

Prefeito Constitucional — Puxinana/PB
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DECRETO GP N°021/2024

Dispoe sobre a criagdo do Comité Municipal de
Gestdo Colegiada da Rede de Cuidado e de
Protegcao Social das Criangas e dos Adolescentes
Vitimas ou Testemunhas de Violéncia de Puxinand
e dd outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE PUXINANA, Estado da Paraiba, no uso das
atribuigdes que lhe sao conferidas pela Lei Organica do Municipio;

CONSIDERANDO os dispositivos da Convengao sobre os Direitos da Crianga e seus
protocolos adicionais, da Resolugao n° 20/2005 do Conselho Economico e Social das
Nagoes Unidas e de outros diplomas internacionais, que estabelecem medidas de
prevengao, protecao e cuidado a crianga e ao adolescente em situagao de violéncia.

CONSIDERANDO ainda as determinagoes da Constituicao Federal em seuartigo 227 e
os dispositivos do Estatuto da Crianga e do Adolescente, no tocante a responsabilidade
sobre o enfrentamento e o combate de todas as formas de violéncia praticada contra
criangas e adolescentes.

CONSIDERANDO as diretrizes constantes no Plano Decenal de Direitos Humanos de
Criangas e Adolescentes (2012) e nos planos setoriais e/ou tematicos de Promogao,
Protegao e Defesa do Direito de Criangas e Adolescentes a Convivéncia Comunitaria
(2006); de Prevencao e Erradicagdo do Trabalho Infantil e Protegao do Adolescente
Trabalhador (2009); do Plano Nacional Decenal de Atendimento Socioeducativo
(2013); Plano Nacional de Enfrentamento da Violéncia Sexual Contra Criangas e
Adolescentes (2014).

CONSIDERANDO que a Lei n°® 13.431/2017 estabeleceu como formas de escuta
protegida de criangas e adolescentes vitimas ou testemunhas de violéncia, a escuta
especializada (Artigo 7°), imputando a responsabilidade de sua realizagao por toda a rede
de protegdao, sem prever excegdes a nenhum integrante do Sistema de Garantia de
Direitos, limitada ao estrito e necessario para fins de atuagao e finalidade de cada um dos
orgaos componentes do Sistema de Garantia de Direitos; e o depoimento especial (Artigo
8°) que tem por finalidade a produgéo de provas, tanto na fase de investigagao — inquérito
policial, quanto na instrugao probatoria de processo judicial em tramitagao, visando
promover a prote¢ao integral as criangas e adolescentes, no ato de suas inquirigdes sobre
a situagao de violéncia, oportunizando a produgao antecipada de provas consideradas
como urgentes e relevantes, quando necessario, observando a adequacao e
proporcionalidade da medida, como previsto na legislagdo processual penal brasileira,
pelo que ambos possuem o objetivo de evitar a revitimizacao desses sujeitos e devem
ocorrer, respeitadas as suas especificidades, em local apropriado e acolhedor, cumprindo
os protocolos adequados e por profissionais qualificados (Artigo 10).
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CONSIDERANDO ainda o contido no artigo 5° da Lei Henry Borel (Lei n®
14.344/2022), ao trazer expressamente que: “O Sistema de Garantia dos Direitos da
Crianga e do Adolescente intervira nas situagdes de violéncia contra a crianga € o
adolescente com a finalidade de: I - mapear as ocorréncias das formas de violéncia e
suas particularidades no territorio nacional; II - prevenir os atos de violéncia contra a
crianga e o adolescente; III - fazer cessar a violéncia quando esta ocorrer; IV - prevenir
a reiteragao da violéncia ja ocorrida; V - promover o atendimento da crianga e do
adolescente para minimizar as sequelas da violéncia sofrida; e VI - promover a
reparagdo integral dos direitos da crianga e do adolescente.”, o que ja era frisado pelo
Decreto Presidencial n° 9.603/2018, que regulamentou a Lei n® 13.431/2017.

CONSIDERANDO as diretrizes constantes no Decreto Presidencialn® 9.603/2018,
destacadamente o inciso I, do artigo 9°, que determina a instituigaio de um Comité de
Gestao Colegiada da Rede de Cuidado e de Protecio das Criangas e Adolescentes
Vitimas ou Testemunhas de Violéncia,

DECRETA:

Art. 1° Como forma de deflagrar o processo de implantagao da Lei n° 13.431/2017 no
municipio de Puxinana fica instituido o Comité Municipal de Gestao Colegiada da Rede
de Cuidado e Protegao de Criangas e Adolescentes Vitimas ou Testemunhas de
Violéncia, com a finalidade de articular, mobilizar, planejar, acompanhar e avaliar as
agdes da rede intersetorial, além de colaborar para a definigao dos fluxos de
atendimento e o aprimoramento da integracao do referido comité, conforme as normas e
instrumentos municipais, estaduais, nacionais e internacionais relacionados aos direitos
das criangas e dos adolescentes de modo a consolidar uma cultura de protegao.

Art. 2° Cabe ao Comité de Gestdao Colegiada da Rede de Cuidado e Protegao de
Criangas e Adolescentes Vitimas ou Testemunhas de Violéncia, conforme Art. 9°, do
Decreto Presidencial n°® 9.603/2018:

1 - definir o fluxo de atendimento, observados os seguintes requisitos:

a) articular os atendimentos a crianga ou ao adolescente;

b) evitar a superposigao de tarefas;

¢) priorizar a cooperagao entre os Orgaos, os servigos, 0s programas e os equipamentos
publicos;

d) estabelecer os mecanismos de compartilhamento das informagoes;

¢) definir o papel de cada instancia ou servigo e o profissional de referéncia que o
supervisionara;

§ 1° O atendimento intersetorial podera conter os seguintes procedimentos:

I - acolhimento ou acolhida:

1I - escuta especializada nos 6rgaos do sistema de protegao;

111 - atendimento da rede de satide e da rede de assisténcia social;

IV - comunicagao ao Conselho

V - comunica¢ao a autoridade policial; VI - comunica¢io ao

Ministério Piblico;

VI- depoimento especial perante autoridade policial ou

PREFEITURA MUNICIPAL DE PUXINANA-PB
CNPJ: 09.001.744/0001-03 - Av. 28 de Janeiro, 20 — Centro — Puxinand-PB — CEP 58.115-000

Pagina 8



[ANO MMXXIV  PUXINANA — PARAIBA

EDICAO JUNHO/2024 Ne. 01

ESTADO DA PARAIBA
Prefeitura Municipal de Puxinana
Jjudiciaria;
VII- aplicagao de medida de protegao pelo Conselho Tutelar, caso necessario.

§ 2° Os servigos deverdao compartilhar entre si, de forma integrada, as informagoes
coletadas junto as vitimas, aos membros da familia e a outros sujeitos de sua rede
afetiva, por meio de relatorios, em conformidade com o fluxo estabelecido, preservado
o sigilo das informagdes;

§ 3° Poderao ser adotados outros procedimentos, além daqueles previstos no § 1°,
quando o profissional avaliar, no caso concreto, que haja essa necessidade em
conformidade e limitado as suas atribui¢des e competéncias.

Art. 3° Para efeitos das agoes deste Comité, nos termos da Lei 13.431/2017 e do
Decreto 9.603/2018, considera-se:

I - violéncia fisica, entendida como a agao infligida a crianga ou ao adolescente que
ofenda sua integridade ou satide corporal ou que lhe cause sofrimento fisico;

1T - violéncia psicologica:

a) qualquer conduta de discriminagao, depreciagao ou desrespeito em relagdo a crianga
ou ao adolescente mediante ameaga, constrangimento, humilhagdao, manipulagdo,
isolamento, agressdo verbal e xingamento, ridicularizacao, indiferenca, exploracao ou
intimidagao sistematica (bullying) que possa comprometer seu desenvolvimento
psiquico ou emocional;

b) o ato de alienacao parental, assim entendido como a mterferéncia na formacao
psicologica da crianga ou do adolescente, promovida ou induzida por um dos genitores,
pelos avos ou por quem os tenha sob sua autoridade, guarda ou vigilancia, que leve ao
repudio de genitor ou que cause prejuizo ao estabelecimento ou a manutengao de
vinculo com este;

¢) qualquer conduta que exponha a crianga ou o adolescente, direta ou indiretamente, a
crime violento contra membro de sua familia ou de sua rede de apoio,
independentemente do ambiente em que cometido, particularmente quando isto a torna
testemunha;

III - violéncia sexual, entendida como qualquer conduta que constranja a crianga ou o
adolescente a praticar ou presenciar conjungao carnal ou qualquer outro ato libidinoso,
inclusive exposigao do compo em foto ou video por meio eletronico ou nao, que
compreenda:

a) abuso sexual, entendido como toda agdo que se utiliza da criang¢a ou do adolescente
para fins sexuais, seja conjung¢do carnal ou outro ato libidinoso, realizado de modo
presencial ou por meio eletronico, para estimulagao sexual do agente ou de terceiro;

b) exploragdo sexual comercial, entendida como o uso da crianga ou do adolescente em
atividade sexual em troca de remuneragao ou qualquer outra forma de compensacao, de
forma independente ou sob patrocinio, apoio ou incentivo de terceiro, seja de modo
presencial ou por meio eletronico;

c) trafico de pessoas, entendido como o recrutamento, o transporte, a transferéncia, o
alojamento ou o acolhimento da crianga ou do adolescente, dentro do territorio nacional
ou para o estrangeiro, com o fim de exploragao sexual, mediante ameaga, uso de forga
ou outra forma de coagdo, rapto, fraude, engano, abuso de autoridade, aproveitamento
de situagdo de vulnerabilidade ou entrega ou aceitagdo de pagamento, entre os casos
previstos na legislagao;

IV - violéncia institucional, entendida como por agente publico no desempenho de
fungdo publica, em instituicao de qualquer natureza, por meio de atos comissivos ou
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omissivos que prejudiquem o atendimento a crianga ou ao adolescente vitima ou
testemunha de violéncia, inclusive quando gerar revitimizagao;
V - revitimizagao - discurso ou pratica institucional que submeta criangas e adolescentes
a procedimentos desnecessarios, repetitivos, mvasivos, que levem as vitimas ou
testemunhas a reviver a situagao de violéncia ou outras situagdes que gerem sofrimento,
estigmatizagao ou exposi¢ao de sua imagem;
Paragrafo unico. A definigao de crianga e adolescente ¢ aquela estabelecida pela Lei
federal n° 8.069/1990, que dispde sobre o Estatuto da Crianga e do Adolescente.

Art. 4° O Comité Municipal de Gestao Colegiada da Rede de Cuidado e Protegdo de
Criangas e Adolescentes Vitimas ou Testemunhas de Violéncia deve atuar em estreita
sintonia com o Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente (CMDCA)
no sentido de implementar os principios, diretrizes e objetivos da Lei n° 13.431/2017, do
Decreto presidencial n° 9.603/2018 e da Politica Nacional dos Direitos Humanos de
Criangas e Adolescentes (PNDHCA). Para tanto seus objetivos sao:

1 - Propor as instancias competentes politicas cc de prevengao de todas as formas

de violéncia contra criangas e adolescentes;

11 - Promover a integragao das diversas politicas e planos municipais afetos a promogao,

protegdo e defesa dos direitos de criancas e adolescentes, de forma a ampliar e fortalecer

agdes intersetoriais voltadas para o enfrentamento de todas as formas de violéncia

contra elas;

TII - Articular, fortalecer e coordenar os esforgos municipais para eliminagao de todas as

formas de violéncia contra criangas e adolescentes;

IV - Acompanhar e monitorar as agdes de enfrentamento das diversas formas de

violéncia contra criangas e adolescentes em Puxinana.

Art. 5° O Comité Municipal de Gestao Colegiada da Rede de Cuidado e Protegao de
Criangas e Adolescentes Vitimas ou Testemunhas de Violéncia devera ser composto por
um representante, titular e respectivo suplente, dos seguintes orgaos e entidades:

I - 02 (dois) Secretaria Municipal de Assisténcia Social;

1I - 02 (dois) Secretaria Municipal de Educagao;

111 - 02 (dois) Secretaria Municipal de Saude;

IV - 02 (dois) Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente — CMDCA;
V - 02 (dois) do Conselho Tutelar.

§ 1° O representante da sociedade civil deve ser indicado pelo Conselho Municipal dos
Direitos da Crianga e do Adolescente.

§ 2° O tempo de mandato do Comité ¢ de dois anos, prorrogéaveis por igual periodo.

§ 3° Os membros do Comité serao indicados por suas entidades ou institui¢oes, e
nomeados por Decreto do Prefeito Municipal, pelo prazo nele indicado, podendo ser
substituidos, a qualquer tempo, a critério do 6rgao que representam.

Art. 6° O Comité é uma instancia de gestao publica de carater articulador e coordenador
das atividades operacionais de execugao das politicas de promogao, protegao e defesa
dos direitos das criangas e dos adolescentes. Suas instancias de participagao, proposigao
e decisao sdo as seguintes:

I - Instancia de Coordenagao: Coordenagao Executiva, cujas fungdes serao apoiadas por
meio de uma Secretaria Executiva;
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II - Instancia decisoria maxima: Reunides plenarias colegiadas.

Art. 7° A Coordenacao Executiva do Comité devera ser composta por um representante
de cada um dos segmentos: Poder Executivo Municipal, Sistema de Seguranga,
juntamente com o representante do Conselho Municipal e/ou do Conselho Tutelar.

§ 1° O tempo de mandato dos componentes e coordenagao das comissdes intersetoriais
¢ de dois anos.

§ 2° Sempre que se fizer necessario, o Comité podera criar comissoes intersetoriais
temporarias ad hoc, com tempo de mandato e composi¢ao adequadas as demandas das
politicas e planos de promogdo, protecio e defesa de direitos da crianga e do
adolescente

Paragrafo unico. Os representantes serao indicados pelos respectivos segmentos,
dentre os membros oficialmente designados para compor o Comité e nomeados por
meio de ato legal da Prefeitura de Puxinana.

Art. 8° As reunides plenarias colegiadas ordinarias deverdo ocorrer a cada dois meses,
obedecendo um calendario anual aprovado em reunido plenaria colegiada, convocadas
pela Coordenagao Executiva.

§ 1° A Coordenagao Executiva poderd, justificada a necessidade, convocar reunides
plenarias colegiadas extraordinarias.

§ 2° As reunides do Comité, ordinarias ou extraordinarias, iniciar-se-ao no horario
previsto na convocagao, com a presenga da maioria simples de seus membros, ou meia
hora apds com qualquer nimero de presentes e deliberara por maioria simples dos
presentes.

§ 3° As decisoes devem ser tomadas preferencialmente por meio de consenso e, na
impossibilidade deste, por meio de voto da maioria simples dos seus membros, sendo
este restrito aos membros natos do Comité.

§ 4° As decisdes devem ser reduzidas a termos e aprovadas por meio eletrénico, no mais
tardar, uma semana apos realizada a reuniao plenaria colegiada.

Art. 9°. Os atos de gestao e governanga do Comité sao oficializados por meio de atos
normativos internos e normas técnicas.

§ 1° Os atos administrativos internos objetam, entre outros, os atos de estruturagao
interna do Comité como criagao de grupos de trabalho e designagao dos seus membros e
oficializagdo de normas internas aprovadas pelo Comité.

§ 2° As normas técnicas visam orientar os procedimentos relativos aos fluxos e
protocolo de atendimento integrado as vitimas e testemunhas de violéncia.

§ 3° As normas técnicas serdo encaminhadas aos conselhos municipais setoriais a fim de
subsidiar as Politicas Publicas de enfrentamento e combate as diversas formas de
violéncia contra criangas e adolescentes.
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Art. 10. Por ocasidao da sua primeira reunidao plenaria colegiada, o Comité devera
aprovar ato normativo interno detalhando os procedimentos e normas de funcionamento
do Comité bem como o plano e cronograma de trabalho.

Art. 11. O Comité fara a inclusao em seu Plano de Trabalho, das Capacitagdes para a
rede de protegdo, englobando o fluxo e possibilidades da revelagao espontanea de
situagao de e a realizagao dos demais procedimentos para a escuta especializada perante
toda a rede de protecao, além de Capacitagoes para toda a sociedade, no sentido
preventivo e protetivo.

Art. 12. O ¢érgao do representante do Poder Executivo na Coordenagao Executiva ficara
responsavel pelo suporte administrativo, estruturagao e garantia funcionamento da
Secretaria Executiva do Comiteé.

Art. 13. O Servidor Piblico Municipal nomeado para compor esse Comité de Gestao
Colegiada estara liberado das suas atividades regulares, quando das reunides e agoes
relativas a implantagao da escuta protegida em Puxinana.

Art. 14. Os casos omissos do/a presente Decreto serdo avaliados pelo Comité de Gestao
Colegiada e submetidos a Sessao Plenaria do CMDCA.

Art. 15. Os trabalhos do Comité deverao resultar em um documento orientativo sobre a
escuta protegida, com diagnostico situacional, fluxos e protocolos, que precisarao ser
remetido e aprovado pelo CMDCA.

Art. 16. Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagao, revogadas todas as
disposigoes em contrario.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Puxinana, 25 de junho de 2024.

Z}ﬁl\fn GURGEL COUTINHO

Prefeito Constitucional
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