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ESTADO DA PARAIBA .
PREFEITURA MUNICIPAL DE PUXINANA
GABINETE DO PREFEITO

Lei n° 733/2024, de 10 de Dezembro de 2024.

DISPOE SOBRE A CONCESSAO DE PREMIAGAO
DE VALORIZAGCAO AOS PROFISSIONAIS DA
EDUCACAO BASICA DA REDE MUNICIPAL DE
ENSINO, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

0 PREFEITO DO MUNICIPIO DE PUXINANA, ESTADO DA PARAIBA, no uso

das atribuicbes que lhe sdo conferidas por lei, em especial considerando a
necessidade valorizar os profissionais da Educagdo municipal que estdao em
pleno exercicio das suas atividades nas escolas e na Secretaria Municipal de
Educacao do municipio de Puxinana, nos termos das Leis n® 14.113 e 14.276/21,
submete a apreciacédo da Camara de Vereadores a seguinte lei:

Art. 1° O Poder Executivo Municipal fica autorizado, em carater excepcional,
conceder aos profissionais efetivos, contratados e comissionados, da Educagao
Basica vinculada a Secretaria Municipal de Educagéo, no efetivo exercicio do
ano vigente, a Premiagao de Valorizagao para fins de cumprimento do indice
constitucional de 70%, disposto no Art. 212- A da CF.

§1° Para a concessao da premiagao de que trata o caput, sera utilizado o saldo
remanescente correspondente a diferenga positiva entre o total de recursos
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recebidos e o total de gastos efetivados durante o exercicio do ano em curso,

correspondente a parcela de 70% (setenta por cento) do FUNDEB, conforme
determina a artigo 26 da Lei n° 14.113 de 25 de dezembro de 2020, alterado pela
Lei n® 14.276 de 27 de dezembro de 2021.

§2° O cumprimento do disposto no caput deste artigo estara condicionado a
disponibilidade financeira na Conta Vinculada ao FUNDEB, a ser apurada no fim
do Exercicio Financeiro, apés o Municipio ter quitado ou feito a provisdo dos

vencimentos direitos e dos demais encargos da folha de pagamento.

§3° Ocorrendo a necessidade de integrar o limite financeiro definido no § 1° deste
Artigo, a complementagao dar-se-a ao limite do final do més de dezembro, data
esta, inclusive, que é o limite para pagamento da premiacdo da valorizagdo em

questao.

Art. 2° Receberio a Premiacao de Valorizagao prevista no Art. 1° desta lei, os
integrantes do Quadro do Magistério e pessoal de apoio técnico e operacional
da Secretaria Municipal de Educacdo, efetivos, contratados e comissionados,
desde que em efetivo exercicio do ano em que devera ser pago nos termos do
inciso Ill do Art. 26 da Lei Federal n® 14.113, de 25 de dezembro de 2020,
alterado pela Lei n° 14.276 de 27 de dezembro de 2021.

§ 1° Para efeito desta Lei, consideram-se Profissionais de Educacao Basica, nos
termos do que define o Art. 61, da Lei n° 9.394/1996, combinado com o Art. 1°
da Lei n° 13.935/2019, considerando ainda os termos do que prevé a Lei Federal
n°® 11.301/2006, desde que estejam em efetivo exercicio nas redes escolares de

educagao basica e sejam formados em cursos reconhecidos:

a) Professores habilitados em nivel médio ou superior para a docéncia na

educacao infantil e no ensino fundamental;

b) Trabalhadores em educagd@o portadores de diploma de pedagogia, com

habilitagao em administracao, planejamento, supervisao, inspecao e orientagao
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educacional, bem como com titulos de mestrado ou doutorado nas mesmas

areas;

c) Trabalhadores em educacéo, portadores de diploma de curso técnico ou

superior em area pedagogica ou afim;

d) Profissionais com notério saber reconhecido pelos respectivos sistemas de
ensino, para ministrar contetdos de areas afins a sua formacao ou experiéncia
profissional, atestados por titulagao especifica ou pratica de ensino em unidades
educacionais da rede publica ou privada ou das corporacgdes privadas em que
tenham atuado, exclusivamente para atender ao itinerario de formacao técnica e

profissional;

e) Profissionais graduados que tenham feito complementagdo pedagdgica,

conforme disposto pelo Conselho Nacional de Educagao;

§ 2° Nos termos do inciso Il do art. 29 da Lei Federal n° 14.113 de 25 de

dezembro de 2020, nédo terao direito ao referido complemento os aposentados.

§ 3° - Para efeitos de calculo financeiro, a Premiacao de Valorizacao sera feito

ao servidor na proporcao dos seus vencimentos.
§ 4° - Nao terao direito a receber a Premiacdo em sua integralidade:

a) os profissionais da educagdo que estejam licenciados com ou sem
vencimento, este perceberdo a Premiagdo de forma proporcional aos meses

laborados no presente Exercicio Financeiro;

b) Os profissionais da educacdo que estejam em permuta ou em regime de

cessao para com outro municipio, 6rgao ou entidade;
c) Os estagiarios da rede municipal de ensino; e

d) Os servidores que tenham frequéncia individual inferior a 2/3 (dois tercos) dos

dias de efetivo exercicio do ano em vigor.

§ 5° - Os profissionais que estejam desempenhados fungdes de direcdo, chefia
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ou assessoramento, ou ainda ocupando cargos de gestdo ou outros cargos de

natureza politico-administrativa, desde que lotados na Secretaria Municipal de
Educacao de Puxinana, sdo considerados em efetivo exercicio para fins de

recebimento da Premiacdo em questao.
Art. 3° O pagamento sera feito através de folha especifica.

Art. 4° A Premiacao de Valorizagao de que trata esta Lei sera concedida em
carater excepcional, ndo sendo objeto de incorporagdo ou computo para a
concessao de qualquer outra vantagem pecuniaria a ser recebida pelo servidor,

e sobre ela ndo incidira qualquer desconto previdenciario.

Art. 5° - Os outros servidores que atuam na realizacéo de servicos de apoio
técnico-administrativo e operacional, nestes incluida a manutencdo de
ambientes e de instituicdes do respectivo sistema de ensino basico, como
auxiliares de servigos gerais; profissionais de manutengéo, limpeza, seguranga,
e preparacao da merenda; auxiliares de administracéo; secretarios da escola;
entre outros lotados e em exercicio nas escolas ou orgaos e unidades
administrativas da Educagao Basica Publica, receberao a Premiacao de

Valorizagao
§ 1° - Nao terao direito a perceber a Premiagao:

a) Os servidores mencionados no caput que estejam licenciados sem e com
vencimento, ou gozando de licenga-prémio, estes perceberao a Premiacéo de

forma proporcional aos meses laborados no Exercicio Financeiro deste ano;

b) Os servidores mencionados no caput que estejam em permuta ou em regime

de cessao para com outro municipio, érgao ou entidade.
§ 2° - O pagamento sera feito através de folha de pagamento especifica.

Art. 6° - O valor da Premiagao de Valorizagao sera pago aos servidores publicos
de forma progressiva, em percentuals graduais sobre o valor total devido, na
forma prevista nesta lei, a depender da observancia dos seguintes critérios:
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§ 1° - Para os professores:

| - Ter aplicado as provas de Avaliagdo Externa (tais como: CAED, SAEB) e
Internas (avaliagdo municipal) em sua turma e inserido nos sistemas os
resultados dos alunos do 1° ao 9° ano do Ensino Fundamental em Portugués,

Matematica, Ciéncias Naturais e Fluéncias;

Il — Ter no minimo 80% de frequéncia na participagdo dos horarios de

planejamento;

Il — Até a data da publicagdo dessa lei, estar com o diario de classe
preenchido corretamente e em dia com todos os registros;

IV - Nao ter sido alvo de sangdo adminsitrativa, seja adverténcia ou
suspensdo, decorrente de processamento e julgamento de Processo

Administrativo Disciplinar, durante o decorrer deste presente ano;

§ 2° Para a equipe pedagogica das escolas ou creches (diretor, diretor-adjunto,

supervisor, coordenador, orientador):

| - Ter acompanhado a aplicagdo e a inser¢cdo no sistema das provas de
Avaliagdo Externas e Internas em todas as turmas da escola o qual é
responsavel conferindo os resultados dos alunos do 1° ao 9° ano do Ensino

Fundamental em Portugués e Matematica;

§ 3° - Para os demais servidores da Educacao, que seja atingida a média de
carga horaria atribuida ao servidor no exercicio de suas fun¢oes referente ao

ano que devera ser pago a Premiagao de Valorizagao, na escola ou creche.

§ 4° - Caso o servidor seja titular de mais de um vinculo com a Secretaria da
Educacao, fara jus apenas a uma Premiacéo de Valorizagao.

Art. 7° - Fica dispensada a apresentagao de impacto orgamentario e financeiro

a que se refere o Art. 17, § 5°, da Lei Complementar n® 101/2000, por se tratar
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de despesa prevista na Lei Orcamentaria Anual, e as despesas resultantes da

aplicagdo desta Lei correrdo a conta das dotagdes proprias consignadas no
orgamento vigente, as quais poderdo ser suplementadas, se houver juizo de

necessidade.

Art. 8° Esta lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

Gabinete do Prefeito Municipal de Puxinana/PB, 10 de Dezembro de 2024.

FELIPE/GURGEL COUTINHO
Prefeito Constitucional
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