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PREFEITURA MUNICIPAL DE PUXINANA-PB
GABINETE DO PREFEITO
CNPJ : 09.001.744/0001-03

LEI N° 723/2024, DE 20 MARGO DE 2024.

“AUTORIZA O PODER EXECUTIVO
MUNICIPAL A TRANSFORMAR O CARGO
DE ATENDENTE DE ENFERMAGEM,
AUXILIAR DE ENFERMAGEM E PARTEIRA
EM TECNICO DE ENFERMAGEM E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS”.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PUXINANA, Estado da Paraiba, no uso de suas
atribuigGes legais e na forma da Lei Organica do Municipio, faz saber que a Camara

de Vereadores aprovou, e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1°. Fica transformado o Cargo de Atendente de Enfermagem, Auxiliar de
Enfermagem e Parteira constante no quadro no quadro dos profissionais de saude

deste municipio em Cargo de Técnico em Enfermagem.

§1°. Pela transformagdo do cargo, a que alude o caput deste artigo e apds o
enquadramento e provimento que se dara mediante nomeacgao de todos os servidores
ja integrantes desta Administragao Publica no Cargo de Técnico em Enfermagem,
ficam extintos os cargos de Atendente de Enfermagem, Auxiliar de Enfermagem e

Parteira.

§2°. E condigéo prévia e obrigatoria para enquadramento e nomeagéo no Cargo de
Técnico em Enfermagem que o servidor(a) ja integre a Administracdo Publica
Municipal, investido no cargo de Atendente de Enfermagem, Auxiliar de Enfermagem
ou Parteira, tenha concluido o Curso Técnico em Enfermagem e obtido registro no
Conselho Regional de Enfermagem, COREN-PB.

Art. 2°. O enquadramento e nomeagdo do servidor no cargo de Técnico em
Enfermagem nos termos dispostos no §2° do Artigo 1° desta lei, sera realizado de
forma imediata apos entrega da documentacao pelo servidor(a) e comprovar atender

os requisitos desta lei mediante requerimento do interessado.

Paragrafo tnico. A investidura no Cargo Técnico de Enfermagem, para os profissionais
Atendentes de Enfermagem, Auxiliares de Enfermagem e Parteiras, que ainda nao
tenham concluido o Curso Técnico em Enfermagem, sera feito no prazo de 2 (dois)
anos, prorrogavel por igual periodo, para que o profissional regularize sua
documentacgao, caso contrario o profissional perdera o beneficio ofertado por essa Lei.

Art. 3°. Com a transformagao do Atendente de Enfermagem, Auxiliar de Enfermagem e
Parteira em Cargo de Técnico em Enfermagem, fica expressamente vedada a
contratagdo, nomeacao ou qualquer outra forma de admissao de pessoal para ocupar o
cargo extinto por forga desta lei.

Art. 4°. Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagao, revogadas as disposi¢oes

em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Puxinana-PB, 20 de Margo de 2024.
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