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Prezado(a) educador(a)

Estas sdo as diretrizes operacionais para o funci das Escolas da Rede
Municipal de Ensino do Municipio de Puxinana —PB, sobre o desenvolvimento das atividades
escolares excepcionalmente, em face da publicagdio dos Decretos Municipais de n° 007 de 18
de Margo de 2020; n° 00872020, de 02 de abril de 2020; n° 009/2020, de 05 de Abril de 2020;
n° 11/2020, de 22 de abril de 2020;e da Resolugiio do CME n° 001 de 04 de Maio de 2020,
relacionados 4s medidas de prevengdio a0 novo coronavirus — pandemia do COVID — 19.

Conforme decreto de n° 009/2020 de 05 de abril de 2020, em seu art. II, fica
determinado a antecipagdo dos quinze (15) dias referente ao recesso do més de junho para o
perfodo compreendido entre 13 a 30 de abril do corrente ano, como forma compensatéria,

Nas diretrizes sdo normatizadas os di estabelecid; para o

i

desenvolvimento das atividades Escolares ndo p iais ( ), com alterag do
Calendério Escolar 2020, para garantir o cumprimento da carga horaria de 800 horas —aula
mesmo em nimeros de dias letivos inferior a 200, conforme autorizado recentemente pela

medida proviséria de n® 934/2020,

As Diretrizes devem ser sociali das com a idade escolar, tendo em vista ser
um documento que define, orienta e normatiza a responsabilidades de todos os envolvidos no
processo de Ensino Aprendizagem, bem como no compromisso da Gestdo Municipal em

promover Educagio com qualidade Social para os Municipes.

~
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1veira

ecretdria da Educagiio
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EMENTA: Baixa emenda as instrugoes
complementares para o funcionamento das escolas
pertencentes @ REDE MUNICIPAL DE ENSINO DO
MUNICIPIO DE PUXINANA - PB, Diretrizes
Operacionais, durante o periodo de pandemia do
Covid-19 no ano letivo de 2020, e di outras
providéncias:

Puxinani - PB.
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CONSIDERANDO a declaragio da Organizagio Mundial de Satde (OMS), em margo de 2020, de
que a situagéio do COVID-19 em todos os Continentes caracteriza pandemia e que os estudos recentes
demonstram a eficcia de medidas de afastamento social precoce para restringir sua disseminag#o:

CONSIDERANDO o disposto na Constituigo Federal de 1988, com énfase nos artigos 174, 205 e
206; ]

CONSIDERANDO as disposigdes fixadas pela Lei Federal n® 9.394, de 1996 - Lei de Diretrizes e
Bases da Educagdo Nacional, em especial no artigo 22, no § 2° do artigo 23 e no § 4° do artigo 32;

CONSIDERANDO a Portaria n° 356, de 11 de margo de 2020, do Ministério da Satude;

CONSIDERANDO as manifestagdes exaradas pelo Conselho Nacional de Educagfio, por meio da
Resolugio CNE/CEB n° 03, de 2018, e do Parecer CNE/CEB 19, de 2009;

CONSIDERANDO a Medida Proviséria n° 934, de 01 de abril de 2020;

CONSIDERANDO o Parecer n° 05/2020 do Conselho Nacional de Educagdo (CNE) que trata
especificamente sobre a reorganizagio do Calendério Escolar e da possibilidade de computo de
atividades ndo presenciais para fins de cumprimento da carga horéria minima anual, em razio da
pandemia COVID-19;

CONSIDERANDO a Lei 13.979, que dispde sobre as medidas para enfrentamento da emergéncia de
satide piiblica de importancia internacional decorrente do Corona virus pelo surto em 2019;

CONSIDERANDO a Resolug#o n° 120/2020 Conselho Estadual de Educagao — CEE/PB;

CONSIDERANDO que a LDB dispde em seu artigo 23, § 2° que 0 calendério escolar devera adequar-
se as peculiaridades locais, inclusive climéticas e econdmicas, a critério do respectivo sistema de
ensino, sem com isso reduzir o nimero de horas letivas previsto nesta Lei.

Considerando, a necessidade de um instrumento que venha nortear suas agdes administrativas, técnicas
e pedagégicas das unidades escolares.

CONSIDERANDO o Decreto Municipal de n° 007 de 18 de Margo de 2020, que dispde sobre
medidas para enfrentamento da emergéncia de saiide publica de importéncia internacional decorrente
da infecgio humana pelo novo Coronavirus (COVID — 19), no municipio de Puxinané — PB;
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i decreta estado de calamidade
CONSIDERANDO o Decreto n° 008/2020, de 02 de abril de 2020, que :
puiblica decorrente da pandemia causada pelo coronavirus .(COVXD - 19), para fins do disposto no art.
65 da lei complementar n° 101/2000, do Municipio de Puxmx.u!-PBl;

i 020,que dispde sobre medidas
CONSIDERANDO o Decreto n° 009/2020, de 05 de A}ml de 2 :
administrativas referentes a questdes pertinentes a Secretaria de Educagio em razdo da situagdo de
pandemia provocada pelo Coronavirus no Municipio de Puxinand — PB;

RAN i i edidas
decreto n° 11/2020, de 22 de abril de 2020, que dispde sobre m
C,OSS.IDE;““ DP . eca des de funci y de secretarias, assim quanto adequa essas
Iteragdes as fi icipais em razio da situagd de pandemia provocada pelo coronavirus no

Municipio de Puxinani ~PB;

CONSIDERANDO a Resolugdo do CME N° 001 de 04 de Maio (‘ie 2020, que orienta as m.sutuu;bes
vinculadas a Rede Municipal de Ensino do Municipio de Puxinand —?B, sobre a feahzacéo de
atividades escolares em ensino remoto domiciliar, em carétcr‘e'xc?pcwnal, no pe.nodo em que
permanecerem em isolamento social fixado pelas autoridades municipais e pela comu’mdade médico —
cientifica, em razo da necessidade de prevengéo e combate a0 COVID- 19 - Coronavirus.

RESOLVE: Baixar emenda complementar as orientagdes para 0 ano letivo de 2020 para esse tempo
de pandemia.
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CAPITULO I

Art.1° A Rede Municipal de Ensino de acordo com toda legislagdo vigente para implementar o ensino
remoto de acordo com o Planejamento Estratégico Emergencial que as escolas da rede estio
elaborando para esse periodo de pandemia, resolve.

Art. 2° - Reorganizar o calendério escolar visando a garantia da realizagdo de atividades escolares para
fins de atendimento aos objetivos de aprendizagem previstos no_curriculo da educagdo infantil,
fundamental e Educagéo de Jovens e Adultos, cumprindo o disposto na legislagdo e normas correlatas
sobre o respeito da carga hordria letiva minima estabelecida pela LDB, nos seguintes termos:

I - Serdo trabalhadas no ensino remoto uma carga horéria didria de quatro horas com a realizagdo de
atividades pedagégicas ndo p iais (mediadas ou ndo por tecnologias digitais de informagdo e
comunicagdo);

11. A realizagdo de atividades pedagégicas niio iais (mediadas ou néo por
‘e

I gias digitais de
¢do e icagdio) enq persistirem restrigdes sanitrias para presenga de estudantes nos
b " -

" ainda os demais dias letivos minimos anuais/semestrais previstos no

decurso;

III. Adogdio de material didatico remoto ou imp com orientag pedagégicas distribuidas
semanalmente aos alunos, seus pais ou responséveis, com a orientagdo (videoaulas, contetdos
organizados em plataformas virtuais de ensino e aprendizagem, redes sociais; correio eletronico, blogs,
entre outros); por meio de programas de televisdo ou rédio; pela adogfo de material didético impresso;

IV. Realizagdo de atividades on-line sincronas, regulares em relagdo aos objetos de conhecimento, de
acordo com a disponibilidade tecnolégica;

V. Oferta de atividades on-line assincronas regulares em relagio aos contetdos, de acordo com a
disponibilidade tecnolégica e familiaridade do usudrio, e;

VI. O periodo de recesso escolar foi antecipado para os meses de margo e abril de acordo com as
portarias publicadas pelo prefeito municipal.
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CAPITULO IT

Da Organizagiio Administrativa

Art. 1° As escolas da rede deverdio organizar o funci para imp e entrega dos materiais
impressos aos pais dos alunos que nfio possuem o acesso aos recursos tecnoldgicos, organizando um
horario no Planejamento Estratégico Emergencial.

Art.2°0 regxme de trabalho para diretor escolar e diretor adjunto nesse momento, também dever ser
definido no pl. égico da Escola.

Art.3° O regime de trabalho do pessoal de apoio nesse momento,:também devera ser definido no
planejamento estratégico da Escola.

Art. 4° A distribuigio do pessoal de apoio por turno, sera da competéncia do diretor escolar.

Art. 5° O inicio e o término do perfodo letivo ap6s a pandemia seré definido em uma legislagio
propria, apds passar o tempo de inclusdo social

Art.6° A frequéncia minima exigida para o aluno do Ensino Fundamental, mdependente da

metodologia a ser aplicada é de 60% para aprovagdo. As faltas guidas devem ser i a0s
responsévms Caso nilo haja p dos resp nas ides ou dos da escola
a infrequénci deve ser inhada ao Conselho Tutelar e, no caso de recorréncia, a Promotoria da
Vara da Infancia e Ji de. Todas as icagdes devem ser devid Ju lad

Art7° A falm ndo justificada do servidor serd registrada no Boletim de Frequéncia e acarretard
iros no més de referéncia, com base no calendério estabelecide pela escola de acordo
com o PEE da escola.

Art. 8° A frequéncia na secretaria deverd ser registrada nos instrumentos que a secretaria encaminhou
para escola e s30 anexos a essa resolugio.
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An 10 As Unidades de Ensino reservardo os dias determinados no PEE da Escola de forma
. com a participagdio do Corpo diretivo, docente e técnicos, de acordo com o que dispde

a Lei n® 9.394/96, em seus artigos 12 e 13;

§ 1° - No Planej interdiscipli sero detalhados os objetos e as habilidades a serem

trabalhados por 4rea de estudo e comp curricular oferecidos durante o ano letivo de 2020, de
acordo com a Proposta Curricular da rede.

Art.12 Os docentes de deverdio registrar suas aulas nos instr s de p para 0
ensino remoto que seguem anexos a esse documento.

§ 1° As aulas ndo ministradas de acordo com 0 lendério estabelecid | pela secretaria de
Educagfio, incluindo os feriados, sibados e dias santos a fim do cumprimento da Carga Hordria
minima exigida por componente curricular, prevista na legislagio vigente.

§2° - Instr de h to para 0 ensino remoto deverdo estar preenchidos e entregues
mensalmente a diregio da escoln, por e-mail ou fisicamente.

Art.13 Apés a aprovagdo dessa emenda as diretrizes para 2020, Resolugdo n® 001/2020 a Secretaria de
Educagdio deveré divulgar amplamente pelos meios de comunicagfio da secretaria e da prefeitura.

Art.14 Todos os professores da rede municipal deverdo participar dos programas de formagéio
oferecidos online pela secretaria de educagdo e parceiros.
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Art.15 Todos os di dj coordenad Pedagogi Supervisores e Orientadores
Educacionais deverdo participar da formagdo online promovido pela secretaria junto a assessoria
pedagégica da SEMED.

Art.16 A avaliaglio no ensino remoto deve ser encarada mais como um diagnéstico do que como uma
classificagdo.

§ 1° Avaliagd
interagindo em tempo real durante a
exercem um papel importante na |

sincrona iste em qualquer forma de teste onde o professor e estudantes estdo

liagdo, a auto liagdo. Os métodos de avaliagdo sincronas

3

4o do pi de ed ;1

§ 2° Avaliagiio Assincrona pode ser realizada em diferentes formatos, desde exames tradicionais a
medidas alternativas tais como, podcast, whatsApp, twitter, produgdo textual, portflios ou didrios de

d Tnd. q

T do formato, a ferramenta deve de forma legitima apresentar o resultado

desejado.
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INSTRUMENTO DE AVALIAGAO
N° | Instr Avaliagi Avaliagi Sim | AS Niio
f A i Venes
01 | Auto-avaliagio No momento que
estiverem
02 | Podcast/videos Produgiio de
contetidos em
midias digitais
03 | WhatsApp Escrita, coeréncia
e coesdo do texto
em questdo.
04 | Redes sociais: Facebook, Produgdo de
Instagram e Google contetidos em

midias para redes
sociais

05 | Produgdo de trabalhos e

Plantio de arvore, [

atividades fisicas: ou planta,
producdio de
cartazes

06 | Habilidade e raciocinio No momento que | Desafios postados
l6gico matemético na estiverem nos grupos

lugdo de probl i i

07 | Produgdio textual Produgio de

conteiidos

08 | Verificagdio da Atividades
aprendizagem enviada,

respondida e
devolvida e
postadas,

09 | Atividades envolvendo Apresentagio de
valores humanos: trabalhos através
solidariedade, de cartazes e

produgilo textual.
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Art. 17 Caberd a Secretaria de Educagio a orientagdo, o acompanhamento e a fiscalizagio do
cumprimento das disposigdes presentes neste documento.

" v A >
PROTAGANISMO

EGENDO 0 POTEN R
llﬁnlnl R

“ A DO
TRANSFORM
DA ALIINO, EDUGADOR, GESTOR E FAMILIA e

Art. 18 O presente documento entra em vigor a partir de 18 de Margo de 2020,

Eleuza Magia o

EHE] t
ECRETARM |0 | — 2
(2% 'GL*"’L'kﬁiﬁtbwu AL OL 101D

* Eleuza Maria de Oliveira
Secretdria da Educagio

PLANO ESTRATEGICO
PARAAS ATIVIDADES

Y0 TTNC
Maria do Socorro Rocha Silva
Presidente do CME

NAO PRESENCIAIS

Seémna Municipal m

ducacao
Pu;mgna
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1.0 APRESENTACAO

A Educagao Publica Municipal de Puxinana-Pb, através do Plano Estratégico

Educagao de Qualidade, traca novas diretrizes politicas para a Educagao Publica

deste icipi periodo de pandemia e busca atender as necessidades da populagao, em
consonancia com toda legislagao vigente no pais.
O compromisso com a qualidade dos servigos ed ionais p dos a populag

diante da crise que se estabeleceu no mundo torna imprescindivel a execugdo e a avaliagao
das politicas publicas implantadas a partir das atividades que serdo desenvolvidas nesse
planejamento institucional.

Com esse entendimento ¢ que a Secretaria Municipal de Educagao (SME) efetivando
sua missao institucional orienta através do Planejamento Estratégico Emergencial para esse
tempo de pandemia, como instrumento que comporta as diretrizes e agoes estabelecidas no
sentido de melhoria continua da rede publica de ensino.

Assim visando sua fungao educativo-social, a SME define nesse planejamento suas

1 q

estratégias, metas e agdes a serem i em arti com todos os profissionais

da educagaoem parceria com as familias, objetivando garantir uma educagio de qualidade, o
que implicara no acesso e o sucesso dos alunos da rede ao processo de ensino aprendizagem.

Coma ao das medidas de di it social devido a evolugao da pandemia,

a retomada das atividades escolares devera ser feita de forma nao presencial, a fim de que seja
possivel a continuidade da aprendizagem dos estudantes.

As atividades presenciais sao primordiais para a aprendizagem dos estudantes. Tanto

para seu de Ivimento soci 1, por meio das relagoes com colegas, professores e
outros profissionais das escolas que sdo importantes para que os estudantes aprendam a
conviver com pessoas diferentes, quanto para o desenvolvimento cognitivo, aprendendo com
0 apoio mais proximo dos professores.

Dessa forma, a SME desenvolven uma série de estratégias para apoiar as escolas, para
que possamos, em conjunto, dadas as restrices necessarias para evitar a transmissao da
COVID-19, fazer o que é possivel para garantir aos estudantes aprendizagem de exceléncia e
a continuidade nos estudos, tanto durante o periodo de aplicagio das medidas de

distanciamento social quanto apos o retorno das atividades presenciais.

: /l‘“i
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Entendemos que aescola € mais do que um prédio, ela é composta por pessoas e suas

relagdes. No entanto, para preservar a saude de todos durante a pandemia, os prédios escolares

dife q 1

funcionarao de forma di iada, sem i pI ial aos estudantes e com os

p

professores em teletrabalho. Porém, isso nao pode impedir que as relagdes e a aprendizagem
continuem.

Considerando tudo isso, esse documento foi elaborado com o intuito de apoiar as
escolas para a realizagao das atividades escolares nao presenciais em decorréncia de medidas
temporarias e emergenciais de enfrentamento do surto global da COVID-19, de forma a
mitigar prejuizos a aprendizagem nesse periodo.

A Rede Municipal de Ensino tem como missao oferecer uma educagao embasada na
formagao de cidadaos criticos e protagonistas, capazes de atuar como agentes transformadores
da realidade em que esta inserido, garantindo uma base de conhecimento pautado no respeito
as diferencas, na solidariedade, no senso critico, moral e cooperativo incentivando os
educandos na construgdo de uma sociedade igualitaria. Nesse momento precisamos nos
adequar a essa mnova realidade e aqui, propomos o desenvolver de wuma
cosmovisdoestratégicaque  busque oferecer uma educagdao, comprometida com o
desenvolvimento do educando preparando-o para o exercicio da cidadania, para uma
sociedade que estd em constante mudanga.

e Missdao: Garantir ao educando o direito de aprender com qualidade, a partir dos
valores culturais e contribuindo para a construgdo da consciéncia cidada, em um
processo permanente de oferta do ensino e da aprendizagem, garantindo todas as agoes
promova o ensino remoto.

¢ Visdo:Todos juntos construindo a cidadania e a educagao de qualidade para TODOS.

e Valores da educagao municipal
Preparar a crianga, adolescente e o jovem a se adaptarem a essa nova modalidade;
Participar das aulas, com vistas em um conhecimento critico e reflexivo da realidade;
Desenvolver de forma satisfatoria as atribuigdes que estao pautadas nas agdes

previstas para o ensino remoto nesse periodo de pandemia;

Desenvolver o trabalho assumindo as competéncias que lhe sao devidas.

1.2 PRINCIPIOS

As diretrizes que constituem esse documento tém como foco uma educagao plural,

cidada, participativa e democratica, que visa interferir na dinamica social e local, buscando

superar o quadro de dificuldades apr das nesse de demia, tenso como
principios:
Equidade e lidade do p de ensino e de aprendi nesse

de implantagao do ensino remoto para educagao municipal — visa a garantir a permanéncia do
aluno na escola e o sucesso de sua formagao escolar, de modo a contribuir para a inclusao
social e o exercicio da cidadania em situagao de igualdade com criangas, jovens e adultos em
condigdes sociais e econdmicas favoraveis.

a

Democratizagio do acesso, a qualificagio: — pressupoe um estudo da

demanda potencial, fazendo uma avaliagao concreta da situagao, considerando as condigoes
da adequagdo as atividades educativas, a utilizagdo de acesso as tecnologias como também
a0s que nao tem, para replanejamento das agdes.

Valorizacido do papel da familia no processo de ensino e de aprendizagem- busca
valorizar o papel da familia nesse momento de isolamento social e as relagdes que formam e
educam nossas criangas, adolescentes, jovens e adultos. Assim, cabe a escola realizar a
mediagao do saber formal através das orientagoes e atividades que passarao para as familias
ajudarem aos alunos.

Democratiza¢io e moderniza¢io da gestdo - garantindo o cardter participativo e
cujo foco € a aprendizagem, fundamentado em principios como: democracia, parceria,

participagdo e autonomia, mobilizando alunos, profe , gestores, profi: is de apoio e

familia num movimento coletivo de fortalecimento do processo de aprendizagem dos alunos.

1.3 ESTRATEGIAS

Procurando desenvolver agdes para retomada das atividades educacionais com os

alunos através do ensino remoto, a Secretaria Municipal de Ed ao esta definindo as
seguintes estratégias:
—
7 .,
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® Foco na aprendizagem: a prioridade nas agdes ¢ garantir a aprendizagem de todos
os alunos. Para isso, mesmo com a realizagao das atividades de forma nao presencial, o papel
dos professores ¢ primordial. Por mais que o papel da familia seja essencial para a

organizagdo de rotinas de estudos em casa, o papel dos professores ¢ critico para apoiar a

aprend: dos d: tanto pelo cont pedagogico dos conteidos trabalhados

quanto pela didatica para favorecer o aprendizado.

® Equidade: considerando a diversidade de estudantes da rede, as estratégias foram
pensadas para garantir a aprendizagem de todos os alunos, adotando estratégias diferenciadas
para os diferentes piblicos. E especialmente importante pensar em estratégias para garantir a
aprendizagem dos estudantes mais vulneraveis.

e Colaboragio: para alcangarmos os objetivos durante o periodo de atividades nio
presenciais, a colaboragio constante entre Secretaria, escolas, familias e estudantes sera
essencial.

e Inovagio: em um momento de incerteza como o atual, em que ha muitas dividas
sobre as estratégias mais efetivas para a melhoria da aprendizagem, a Secretaria e escolas
devem buscar inovar, testando diferentes abordagens e aprendendo ao longo do processo para
garantir a aprendizagem de todos.

® Gestao baseada em evidéncias: a Secretaria esta orientando suas decisoes a partir
de evidéncias nacionais e internacionais sobre como lidar de forma mais efetiva com a
suspensdo das atividades presenciais, e ¢ importante que as escolas fagam o mesmo.

o Etica e transparéncia: em um momento de incertezas como o atual, a comunicagio
franca e transparente entre Secretaria, as escolas e comunidade escolar sera primordial para
fortalecer relagdes de confianga que contribuirdo para o desenvolvimento de agdes mais

exitosas para a melhoria da educagao no municipio.

2.0 JUSTIFICATIVA:

A fim de esclarecer como funcionara o periodo de atividades escolares nao
presenciais, a SME organizou os principais pontos a serem considerados no planejamento e
realizagdo dessas atividades. Definindo que as escolas deverao oferecer aos alunos uma carga
horaria de 04 (Quatro) horas diarias com atividades sincronas e assincronas de acordo com o
planejamento interdisciplinar orientado pelos coordenadores/supervisores da rede municipal e
cada escola devera organizar em comum acordo com os supervisores e professores dos

diversos comp curriculares lment

De acordo com a Resolugao do Conselho Municipal de Educagao-CME, Resolugao n®

001/2020 de 04 de maio de 2020, o calendario escolar passa a ser ministrado em ensino
remoto domiciliar em carater excepcional, durante todo periodo em que permanecerem em
isolamento social fixado pelas autoridades municipais e pela comunidade médico-cientifica,
em razao da necessidade de prevengao e combate ao COVID-19 —Coronavirus.As instituigoes

publicas, privadas e itarias que 1 a Rede Municipal de Ensmo de Puxinana —

PB, poderdo organizar suasatividades escolares, através do ensino remoto domiciliar,
contando com a participagdo de alunos e profissionais de educagdo, com base em seus
Planejamentos Estratégicos Emergencial e Curriculos estabelecidos pelas instituigoes de

ensino. (art.5°).

O recesso escolar sera ipado paraadaptagdo do calendario escolarfrente a
necessidade de suspensiao das atividades presenciais, onde as aulas foram suspensas
inicialmente no periodo de 18/03/2020 a 30/03/2020 de acordo com o decreto municipal n°
007 de 18 de Margo de 2020, que dispoe sobre medidas para enfretamento emergencial
decorrente pelo novo Coronavirus(COVID —19), no municipio de Puxinana.Seguindo através
do decreto municipal n°008/2020 de 02 de abril de 2020; Decreto n° 009/2020 de 05 de Abril
de 2020; Decreto n° 011/2020, de 22 de Abril de 2020, ambos do gabinete do prefeito além de
seguirmos orientagdes dos Governos Estadual e Federalestabelecidas nesse periodo.

A partir de 18 de margo de 2020, as escolas da rede municipal de ensino, funcionarao
em regime diferenciado e as aulas ocorrerao, excepcionalmente, de forma nao presencial,

através domodelo deensino remoto.
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No entanto, para que sejam contabilizadas no computo da carga horéaria da escola, é
importante que sejam realizadas e registradas as atividades escolares remotas pelos
professores com os horarios das aulas definidos junto a equipe gestora das escolas e
previamente repassados para os alunos, orientando-os a organizarem seus roteiros de estudos.

As escolas deverao organizar os horarios de funcionamento para esse momento de
acordo com os instrumentos que seguem em anexo a esse plano.

Todos os professores deverao se adequar as orientagdes que estao inseridas nesse PEE
como também as resolugdes emanadas pelo CME, resolugao n° 001/2020, inclusive para os
horarios departamentais que passam a serem interdisciplinares através de plataformas virtuais
como também as formagoes continuadas.

As escolas devem definir atividades direcionadas aos seguimentos que ela oferece de

acordo com sua realidade, observando as orientagdes a seguir:

30. ESTRATEGIAS POR ETAPAS E MODALIDADES
3.1 EDUCACAO INFANTIL:

Para Educagao Infantil, sugere-se permitir a realizagao de atividades pedagogicas nao
presenciais podem acontecer por meios digitais (videoaulas, contetidos organizados em
plataformas virtuais de ensino e aprendizagem, redes sociais, correio eletronico, blogs, entre
outros); por meio de programas de televisaio ou radio; pela adogao de material didatico
impresso com orientagdes pedagogicas distribuidas aos alunos e seus pais ou responsaveis; e
pela orientagdo de leituras, projetos, pesquisas, atividades e exercicios indicados nos
materiais didaticos.

As escolas podem elaborar orientagoes/sugestoes aos pais ou responsaveis sobre
atividades que possam ser realizadas com seus filhos durante o periodo de isolamento social.
Deve-se, ainda, admitir a possibilidade de tommar o contato com os pais, tutores e
responsaveis pelas atividades, mais efetivo com o uso de internet, celular ou mesmo de
orientagdes de acesso sincrono ou assincrono. A escola, por sua vez, devera definir a oferta

do instrumento de resposta e feedback. As atividades propostas podem ser:

j KN

I — Paraas criangas das creches (2 a 3 anos), as orientagdes para os pais devem indicar
atividades de estimulo as criangas, leitura de textos pelos pais, brincadeiras, jogos, musicas
de crianga;

II — Para as criangas da pré-escola (4 e 5 anos), as orientagoes devem indicar, da mesma
forma, atividades de estimulo as criangas, leitura de textos pelos pais, desenho, brincadeiras,
jogos, musicas de crianga, filmes e programas infantis pela TV e até algumas atividades em
meios digitais quando possivel. Para tanto, seria possivel passar o cademo de atividades,

desenhos, brincadeiras, entre outras, para os pais desenvolverem com as criangas.

3.2 ENSINO FUNDAMENTAL I

Nas atividades escolares pelo ensino remotas domiciliares dirigidas aos Anos Iniciais

q 1dad 1

do Ensino Fi 1 existem difi para atividades on-line uma vez

que as criangas do ciclo de Alfabetizagao encontram-se em fase de alfabetizagao, sendo
necessaria supervisao de adulto para realizagao de atividades. No entanto, pode haver
possibilidades de atividades pedagogicas ndao presenciais com as criangas desta etapa da
educagaobasica. Para tanto sugere-se aqui as seguintes possibilidades para que as atividades
sejam realizadas:

I - Aulas gravadas pela televisao organizadas pela escola de acordo com o planejamento de
aulas e conteudos ou via plataformas digitais de organiza¢ao decontetidos;

II - Lista de atividades e exercicios, sequéncias didaticas, trilhas de aprendizagem por fluxo
de complexidade,relacionadas as habilidades e aos objetos deaprendizagem;

III — Orientagoes aos pais para realizagdo de atividades relacionadas aos objetivos de
aprendizagem e habilidades da propostacurricular;

IV - Sugestoes para que os pais realizem leituras para seusfilhos;

V - Utilizagao de horarios de TV aberta para levar programas educativos compativeis com as
criangas desta idade e orientar os pais para o que elas possamassistir;

VI - Elaboragao de materiais impressos compativeis com a idade da crianga para realizagao
de atividades (leitura, desenhos, pintura, recorte, dobradura, colagem, entreoutros);

VII - Distribuigao de videos educativos (de curta duragao) por meio de plataformas on-line,

mas sem a idade de ao simulta idos de atividades a serem realizadas

com a supervisao dospais;
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VIII - Realizagao de atividades on-line sincronas, regulares em relagao aos objetos de
conhecimento, de acordo com a disponibilidadetecnologica;

IX - Oferta de atividades on-/ine assincronas regulares em relagao aos contetidos, de acordo
com a disponibilidade tecnologica e familiaridade dousuario;

X - Estudos dirigidos com supervisao dospais;

XI - Exercicios e dever de casa de acordo com os materiais didaticos utilizados pelaescola;
XII-Organizagao de grupos de pais por meio de aplicativos de mensagens instantaneas e

outros conectando professores e as familias.

3.3ENSINO FUNDAMENTALII

Nas atividades escolares realizadas pelo ensino remotoe que objetiva ser
realizadasem domicilios, direcionadas aos Anos Finais do Ensino Fundamental,percebemos
que mnesta etapa, as dificuldades cognitivas para a realizagao de atividades on-line sio
reduzidas ao longo do tempo com maior autonomia devido a faixa etariados
estudantes,possibilitando a supervisao de um adulto para realizagao de atividades sendo de

forma online, feita por meio de ori

coes e acompanl com o apoio de

planejamentos, metas, hordrios de estudo presencial ou on- line(sicrona ou assincrona).

d 1

Contudo, aqui as possibilidades de atividades pedagogica nao p maior
espago. Neste sentido,sugere-se:
I-Elaboragao de plano de aula plando as habilidades, objeto do conl

estratégias e avaliagoes qualitativas, com base nas competéncias preconizadas por cada area
de conhecimento na BNCC;
I - Elaboragao de sequéncias didaticas construidas em consonancia com as

hahilidad, P o

e P pr por cada area de conhecimento naBNCC;

1II - Verificar a possibilidade de se utilizar horarios de TV aberta para levar
programas educativos compativeis para adolescentes ejovens;

IV - Distribui¢ao de videos educativos (de curta duragao) por meio de plataformas

on-li sem a idade de ao simulta guidos de atividades a serem
realizadas com a supervisao dospais (assicrona);
V- Realizagio de atividades on-line sincronas de acordo com a

disponibilidadetecnologica;

BB E G o N u E G E N Y o T E N G 1A
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VI - Oferta de atividades on-line assincronas de acordo com a
disponibilidadetecnologica;

VII - Estudos dirigidos, pesquisas, projetos, entrevistas, experiéncias, simulagdes
eoutros;

VIII - Utilizagao de midias sociais de longo alcance (WhatsApp, Facebook,
Instagram,wikipedia,etc.) para estimular e orientar os estudos, desde que observadas as
idades minimas para o uso de cada uma dessas redessociais.

3.4 ATENDIMENTO EDUCACIONAL ESPECIALIZADO - (AEE)

De acordo com a Lei n° 9.394, de 20 de dezembro de 1996, em seu art. 59, inc. L os
sistemas de ensino devem assegurar aos educandos com deficiéncia,curriculo, métodos,

técnicas, recursos educativos e organizagdes especificas para atender as suas necessidades™

(BRASIL, 1996, s/p). Diante disso, o Atendimento Educacional Especializado (AEE) deveser
garantido no periodo de emergéncia, mobilizado e orientado por professores regentes,
professores especializadose denadores em articulagdo com as familias para a organizagao

das atividades pedagégicas nao presenciais a serem realizadas respeitando as limitagdes de
cada familia.
As escolas que fazem parte do Tempo Integral deverao seguir as mesmasorientagoes

que as demais escolas para a parte comum observando as oficinas que deverdo ser

1

nesse que deverao compor o PEE da escola.

3.5EDUCACAO DE JOVENS E ADULTOS

Considerando as especificidades de organizagao didatico-pedagogica docurso de

Educagao de Jovens e Adultos, notadamente quanto as etapas, torna-se primordial que o
professor, com base noplanejamento do curso, elabore roteiros que déem continuidade aos

objetos d i npeténcias e habilidades previstas para cada etapa de ensino.

Ea
!

as orientagoes ja apr das neste d dest: que as atividades devem
ser adequadas ao publico jovem e adulto, garantindoque estejam de acordo com as

especificidades da modalidade.
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Importante consignar que 0s materiais e recursos aqui sugeridos devemservir de apoio

a organizagao das habilidades e competéncias planejadas pelosprofe € ndo como
direcionamento do planejamento docente. Assim, aoindicar atividades que utilizem os
materiais didaticos, devem ser mencionadasas paginas que os alunos devem ter acesso: Assim
como ocorre nas aulas presenciais, os roteiros devem propiciar acontextualizagio das
aprendizagens, de acordo com o cotidiano dos alunos.

Neste sentido, as tematicas propostas nos roteiros, conectadas aocotidiano dos alunos,

possibilita que os objetos de ntextualizados em cenarios que
mobilizem o interesse dos alunos, com avalorizagao dos seus saberes prévios e acenem com
novas perspectivas sobrea realidade.

Os métodos de estudo também devem ser trabalhados durante esseperiodo em que as
aulas ocorrerdo, uma vez que ajudarao osestudantes jovens e adultos a organizarem sua rotina

de estudos remotos.

4 3

Espera-se que tais auxiliem a apr dos estudantes efacilitem a
compreensdo dos contetidos, garantindo que os educandos, por seuproprio progresso, sejam
estimulados a reservar um periodo do dia paracumprimento das atividades propostas nos
roteiros. Assim, sugere-se que osprofessores disponibilizem orientagdes aos alunos de como
destacar as ideiasprincipais dos textos ou video-aulas, fazer fichamentos e anotagdes de
sintese, organizagao de mapa conceitual ou esquemas, entre outras dicas, de acordocom a

atividade proposta.

PRINCIPAIS EIXOS DA EDUCACAO DE JOVENS E ADULTOS - EJA

Trabalho: deve estar articulado ao “Mundo do Trabalho”, na medida em que ndo se
trata de um preparo técnico para o trabalho, mas de estudar tudo que permeia o mundo do
trabalho, como ética, direitos trabalhistas, sistema econdémico e politico, processo de
industrializagdo, atualidades, entre outros contetdos;

Globalizagao: no mundo globalizado, o local se aproxima do global e vice-versa, as
tecnologias e redes sociais sdo fatores que auxiliam muito nesse processo de aproximagao

entre diferentes culturas e localidades.

2

%

Especialmente neste periodo de disseminagao do Novo Coronavirus, a tematica pode ser

discutida por meio da reflexdo da velocidade com que as noticias em ambito mundial sao

propagadas, do ércio internacional de equif de p individual, como
mascaras e aventais, da produgao de equipamentos hospitalares em paises estrangeiros, entre
outros;

Consumo: vivemos em uma sociedade de economia capitalista e pautada no consumo
de bens e servigos. Para minimizar os impactos ambientais e sociais é necessario realizar uma
abordagem sobre o consumo sustentavel, conhecendo produtos que nao agridem ao meio
ambiente, além da questdo voltada a reutilizagao e reciclagem de materiais, por exemplo;

Emprego: a EJA tem um publico com diferentes responsabilidades, entre eles, muitos
estudantes estao no mercado de trabalho, outros ainda procuram por uma colocagao ou uma
formagao ou qualificagdo profissional. Assim, é importante que os professores da EJA possam
utilizar essas vivéncias e mteresses, de modo a contextualizar o ensino e incorporar as

experiéncias e expectativas dos alunos;

Renda: um dos fatores que movi o sistema omico ¢ a renda produzida pela

sociedade. Assim, é importante entender a logica de estrutura e funcionamento do sistema

1ot : trabalhi

capitalista, os direitos tr: as, 0s e previdenciarios, a geragdo de

produtividade, entre outros.

3.6 EDUCACAO DO CAMPO, QUILOMBOLA, INDIGENAS, ETC:

A dos, A dos, Indi; e Quilombolas, tendo em vista o cenario da

diversidade étnica e cultural dos discentes ¢ de suma importancia que os docentes, juntamente
com a gestao da unidade escolar reflitam e incluam a diversidade presente entre esses
estudantes nos roteiros de estudos. Sugerimos ainda que os educadores reflitam e reorganizem
o planejamento de forma que diversifiquem suas praticas em consonancia com as
necessidades especificas de cada realidade escolar.

A Educagao Escolar Indigena ¢ uma modalidade de ensino desenvolvida a partir do
reconhecimento do direito a educagao diferenciada e auténoma para os povos indigenas,

sendo especifica, distinta, intercultural e bilingue/multilingue.

PREFEITURA MUNICIPAL DE PUXINANA-PB
CNPJ: 09.001.744/0001-03 - Av. 28 de Janeiro, 20 — Centro — Puxinana-PB — CEP 58.115-000

Pagina 13



| ANO MMXIX  PUXINANA — PARAIBA

EDICAO EXTRA MAI0O/2019 N°. 03 |

14

E abarcando esta diversidade, sugerimos que os roteiros de estudo trabalhem, de forma
intercultural, as praticas pedagogicas “tradicionais” locais com os contetiidos escolares

“comuns”.

Para as idades indi que nao acesso a recursos digitais ou

p
possuem acesso limitado, deve-se orientar que elas se articulem para a realizagao das tarefas
tradicionais (trabalhos coletivos com a terra, artesanato entre outros) e fagam os registros,
para que no retorno das aulas presenciais essas atividades possam ser utilizadas para compor a
carga horaria.

Para a Educagao Escolar Quilombola, é essencial garantir nos roteiros de estudo o
respeito a especificidade étnico-racial e cultural de cada comunidade. Os docentes podem usar
como referencial materiais didaticos e paradidaticos especificos, respeitando os principios
constitucionais. Além disso, recomendamos o uso do Livro Narrativas Quilombolas: dialogar-
conhecer-comunicar e outros materiais que conversem com essa modalidade na elaboragao

das atividades.

4.0 ORIENTACOES PARA AS ESCOLAS:

Manuten¢ao da Monitoria (facilitadores e mediadores): os mediadores deverao
seguir agendando encontros virtuais com seus alunos neste momento. Isto pode ser feito por
algum aplicativo. A periodicidade deve ser a mesma prevista como foi planejado para as

oficinas. Estes encontros tém especial relevancia neste momento, pois permitem orientar a

q Tidad,

apoiar 0s ando sua r

Reunides dos diretores: também usando o aplicativo, os diretores deverdo se reunir
com os seus monitores. Esta reunido deve ser ressignificada para que estes monitores,
exercitando o protagonismo juvenil, possam compartilhar com a equipe gestora sugestoes de
como manter os colegas engajados e como potencializar o uso de todas as estratégias
apresentadas neste documento.

Orientacdo de estudos como suporte para a organizac¢io da vida escolar do
estudante: usando os aplicativos, os professores orientarao para estudo os estudantes usando
o chat para apresentar estratégias que possam ser uteis na organizagao dos estudos, desde

como montar a agenda de estudos até como usar técnicas para ler textos e assistir videos, por

—

exemplo.
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S.0ACOMPANHAMENTO ATIVO DOS ESTUDANTES POR PARTE DA EQUIPE
PEDAGOGICA DA SECRETARIA MUN. DE EDUCACAO NO ENSINO REMOTO :

A realizagao das atividades de forma remota representa um grande desafio para todos
que participamos do contexto educacional, o que implica na criagio de uma rede de
cooperagdo entre todos os envolvidos. Nesse contexto, a articulagdio no desenvolvimento
desse trabalho e a divisio de responsabilidades muito contribuirdo para que o processo
acontega sem sobrecargas.

No contexto de restrigoes as atividades presenciais para evitar a transmissao do
coronavirus (COVID-19), sera essencial que as equipes das escolares, em conjunto com as
familias busquem engajar os estudantes para que realizem as atividades escolares nao
presenciais e avancem em seu aprendizado. Caso alguns estudantes nao estejam participando
das atividades da escola, sera essencial que tomem as seguintes atitudes:

v Entrar em contato com os responsaveis ou o estudante (se maior de 18 anos) para

identifica¢do do porque da nao participagao do estudante nas atividades escolares.

v/ Atuar junto ao corpo pedagdgico da escola contribuindo na resolugao de problemas
sociais e da evasao escolar;

v' Participar do processo de identificagao das caracteristicas basicas da comunidade e da
clientela escolar;

v' Participar do processo de interacao entre escola, familia e comunidade;

v Buscar solugdes conjuntas com os professores de forma a facilitar a participagao de
todos.

v Acompanhar de forma efetiva a participagao desses estudantes que apresentem maior
dificuldade, oferecendo o apoio necessario.

v Acompanhar e orientar os gestores escolares, coordenadores e professores sobre o uso
de midias digitais e meios de comunicagdo que auxiliardo nas atividades nao
presenciais, como: WhatsApp, Plataformas Digitais, Paginas de Redes Sociais
(Instagram, Facebook) e YouTube;

v" Orientar o trabalho dos coordenadores pedagogicos colaborando com a elaboragao das
rotinas mensais e semanais, as quais levardo em consideragao a garantia dos direitos

de aprendizagem dos alunos;
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v Disponibilizar planilha e/ou relatorios para a equipe técnica da SEDUC mensalmente
apresentando os indices de participagdao dos alunos, bem como os planos de aula e

atividades realizadas durante o periodo de pandemia;

4

v' Enviar ao Conselho Municipal de Educagdo, relatorio a descrigdo e
documentagao comprobatoria sobre a realizagdo das atividades ndo presenciais para
analise e possivel validagao de tais atividades como complementares as 800 horas

letivas.

7.0 - ATRIBUICOES PARA PROFESSORES:

d

v [IColaborar com os gestores e coord na ¢ao do contato com as
familias, uma vez que estas estdo cooperando, dentro de suas possibilidades, para a
continuidade do processo de aprendizagem;

v’ Elaborar os planos de aulas seguindo as orientagdes contidas neste documento, no

S

plano estratégico da escola, bem como nas rotinas ise
os para a coordenagao pedagogica da escola;
v Encaminhar semanalmente a equipe gestora planilha com os indices de
participagao dos alunos nas atividades;
v’ Elaborar e encaminhar as tarefas com as devidas orientagdes tanto para
os alunos quanto para os pais;
v' Arquivar planilhas de participa¢ao dos alunos, rotinas mensais e semanais, planos de
aula, atividades realizadas e demais documentos comprobatorios das atividades nao

presenciais;

v Ap relatorio e d agao comprobatoria a equipe gestora, no prazo por
ela determinado, para encaminhamento ao Conselho Municipal de Educagao com a
finalidade de avaliagdao e possivel validagao das atividades nao presenciais como
atividades complementares as 800 horas letivas.

v' Organizagdo de grupos de alunos por meio de aplicativos de mensagens instantaneas
para ter contato direto com 0s mesmos;

v Agendar com o aluno/responsavel o dia e o horario (cronogramas) de pegar e devolver

as atividades dos alunos levando em consideragao os cuidados de higiene e evitar

aglomeragoes;

18

v' Momento de corregao das atividades dos alunos (avaliativas ou nao) e devolugao com
possiveis discussdes online; (caso nao haja possibilidade de interagdes digitais, na
volta as aulas, retomar com corregdes);

v Preparar guias de orientagoes para os alunos e anexar as atividades com explicagoes
(comandos) das atividades de cada dia (Qual a atividade? O que fazer? Como fazer?);

v' Sugestoes para que os alunos realizem momentos de leituras com seus filhos, como
também, que assistam videos educativosem busca de aproximar escola, familia nesse
momento emergencial;

V' Zelar pelo registro da frequéncia do aluno através de sua participagao durante essas
atividades remotas e produzir relatorios para comprovar a realizagoes das atividades
propostas;

v Continuar produzindo os Planos didaticos de acordo com a matriz curricular do
municipio e com os eixos tematicos que priorizam esse momento emergencial sobre a
CONVID -19.

Os atendimentos individuais também devem ser realizados por meios digitais (e-mail,
Skype, Whatsapp, Microsoft Teams, Google Hangout, Google Meed, Google Classrom, etc.).
Sob o acompanhamento da equipe gestora, podem ser agendados momentos de interagio
coletiva, como as oficinas/atividades em grupo, desde que ocorram virtualmente.

Todas as atividades executadas pelo professor (roteiros de estudos elaborados,

Jotall e P P y ‘de ot

P ¢

de or ¢oes indivi coletivas, etc.)
devem ser minuciosamente registradas no relatério circunstanciado (respeitando a jornada e

carga horaria do docente), a ser encaminhado a secretaria de Educagao.

8.0 FERREMENTAS QUE PODERAO SER UTILIZADAS:

Plataforma Eureka Digital- ¢ uma plataforma de estudos on-line. Um ambiente
virtual de pesquisa para respaldar a aprendizagem, funcionando como um recurso a mais para
que possamos construir de maneira coletiva e intermitente, um espago de criagao, transfor-
magao e troca.

Disponibiliza biblioteca com todas as obras para consulta, diversos materiais

3 T -y 1 . x

como ¢

podcasts, jogos, atividades, simulados e muito

e
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mais, como ocoletivo de arte “Bacuri” com propostas de experiéncias artisticas e o espago de

leitura “Miolo mole™, com foco em literatura.

Portal do Professor- Ambiente virtual para a/o professora/or acessar sugestoes de

planos de aula, baixar midias de apoio. ( http://portaldoprofessor.mec.gov.br ).

Dominio Piublico - Ambiente virtual que visa disponibilizar informagoes e
conhecimentos de forma livre e gratuita, busca incentivar o aprendizado, a inovagdo e a
cooperagao  entre  os  geradores de  conteido e  seus  usuarios.  (
http://www.dominiopublico.gov.br/ ).

As/os estudantes entregardo a cada professora/or as atividades propostas, de acordo
com o cronograma estabelecido. A entrega das atividades devera ser feita por meio digital
durante o periodo de suspensao das atividades presenciais. No entanto, caso as/os estudantes
nao possam realizar a entrega por meio digital, esta devera ser feita de forma fisica, na

retomada das aulas presenciais.

9.0 AVALIACAM

A avaliagdo no ensino remoto deve ser encarada mais como um diagnéstico do que
como uma classificagao. Podendo ser aplicada da seguinte forma :

Avaliagio sincrona consiste em qualquer forma de teste onde o professor e estudantes
estdo interagindo em tempo-real durante a avaliagdo, a auto avaliagdo. Os métodos de
avaliagao sincronas exercem um papel importante na legimitazagao do processo de educagao.

Avaliagio Assincrona pode ser realizada em diferentes formatos, desde exames
tradicionais a medidas alternativas tais como, pondcast, whatsApp, tuiter, produgao textual,
portfolios ou diarios de estudantes. Independentemente do formato, a ferramenta deve de
forma legitima apresentar o resultado desejado.

Grupo de discussao é um método efetivo para o professor avaliar o progresso do
estudante através das atividades.

Professores e alunos se tornam aprendizes, podendo interagir através de ferramentas

em um padrao muitospara muitos.

20

Todos podem enviar mensagens para uma turma toda e para pessoas em particular ao
mesmo tempo. O beneficio desse método de avaliagao € que, ao contrario de um exame
tradicional, o aprendiz tem tempo para absorver a questao e enviar uma resposta.

A resposta resultante ¢ mais representativa sob o ponto de vista da aprendizagem e do
entendimento adquirido pelo estudante. Quando postagens siao avaliadas durante toda a
atividade, o padréo de aprendizagem toma-se evidente.

Outra forma comum de avaliagdo assincrona em ambientes de aprendizagem € a
realizagao de tarefas descritivas.

De fato, € a interagao com o conteiido que resulta no entendimento do aprendiz. Ha

muitos beneficios para usar tarefas descritivas como uma fonte de avaliagao do aprendiz.

Assim, é mais do que simplesmente somar pontuagdes e calcular notas.
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9.1 INSTRUMENTODE AVALIACAO

21

Ne Instrumentos Avalia¢ao Avaliagao AS
sincronica Assincronica Sim | Vezes | Nao
01 Auto-avaliagao No momento
que estiverem
interagindo
02 Podcast/videos Produgao de

contetdos em
midias digitais

Escrita,
03 coeréncia e
‘WhatsApp coesdo do texto
em questao.
Produgao de
04 Redes sociais: contetdos em
Facebook, midias para
Instagram e Google redes sociais
05 | Produgio de Plantio de
trabalhos e arvore, ou
atividades fisicas: planta, produgao
de cartazes
Habilidade e No momento Desafios
06 | raciocinio logico que estiverem postados nos
matematico na interagindo grupos
resolugdo de
problemas
07 Produgao textual Produgao de
contetdos
apresentados
Verificagao da Atividadesenvia
08 aprendizagem da, respondida e
devolvida e
postadas,

Atividades
envolvendovalores
09 humanos:
solidariedade,

Apresentagao de
trabalhos através
de cartazes e

produgao textual

;«55 _a\—\
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10.0 REORGANIZACAO DIDATICA DO CALENDARIO ESCOLAR 2020 EM
TEMPO DE PANDEMIA

Para o estudo dessa tematica, o trabalho sera conduzido a partir de sub-eixos
distribuidos semanalmente pela equipe pedagogica, os quais norteardo os professores na

organizagio de suas aulas e atividades remotas.

SEMANA EIXOS/SUB-EIXOS TEMA
Familia
1" e 2°Semana Natureza e O papel da mulher na familia
sociedade/Saude O papel da mulher na sociedade
Mulher e mercado de trabalho
Higiene pessoal
Higiene pessoal
3" e 4°Semana Natureza e Doengas virais/ epidemia
sociedade/Saude Imunidade/ vacinas
Alimentagdo saudivel e vi
Flora
5e6™ Semana | Meio Ambiente Fauna
Sustentabilidade
Poluigao
7" e 8°S Meio Ambi Ar/Emissao de gases e feito estufa

Cultura local e Regional | Agua/ Lixo domiciliar e hospitalar
Solo/ Lixo domiciliar e hospitalar,
queimadas

III Arraiarte da Educagao(Rasta Pé
Nordestino)

Impactos Economicos em Epoca de
9" e 10°S E 1a: Pandemi;

Economia doméstica

Orgamento doméstico
Consumismo

11"E 12* Cidadania e A i Direitos H

Autocuidado.

-
S g S e
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10.1 HORARIO EDUCACAO INFANTIL
Segunda-feira Terga-feira Quarta-feira Quinta-feira Sexta-feira
O Eu, o outro e | Tragos,sons,cores | Espago, tempo, | O Eu, o outro e | Corpo, gestos e
onos e formas. quantidades, onos movimentos
relagoes e
transformagdes.
Escuta, fala | Corpo, gestos e | Escuta, fala | Tragos,  sons, [ Espago, tempo,
pensamento e | movimentos pensamento e | cores e quantidades,
imaginagao imaginagao relagoes e
transformagoes
10.2ENSINO FUNDAMENTAL I
Segunda feira Terga Feira Quarta feira Quinta feira Sexta feira
Portugueés Matematica Portugues M itica Ens. Religi
Portugueés Matematica Portugues Matematica Educ. Fisica
Ciéncias Geografia Historia Matematica Artes
Ciéncias Geografia Historia Portugueés Artes
10.3 - ENSINO FUNDAMENTAL II
Segunda-Feira Ter¢a-Feira Quarta-Feira Quinta-Feira Sexta-Feira
Portugués Historia Matematica Geografia Ciéncias
Portugués Historia Matematica Geografia Ciéncias
Inglés Artes Ed. Fisica Espanhol Religiao
Inglés Artes Ed. Fisica Espanhol Socioemocional

10.4 Educacao de Jovens e Adultos — EJA

24

Segunda Terga Quarta Quinta Sexta

Portugués - | Matematica -| Portugués - 0 | Matematica- Religido - 01

02 01 1 02
Educ. Fisica -
01

Ciéncias - 01 Geografia - 02 Historia - 02 Ciéncias - 0 1 Artes - 02
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10.4 CRONOGRAMA PARA ENTREGA E DEVOLUTIVA DAS ATIVIDADES
ESCOLARES SEMANALMENTE.

ESCOLA Seg Ter Qua Qui | Sex
Quintino Ledncio X

Costa e Silva X 5 ¢ ¢ b ¢
Mun. de L. de Dentro X X

Marizete Raposo do Nascimento X X X X X
Cicero Gongalves X

Joao Vicente de Araujo X b &

Creche X X

Maria José Gomes X

José Inacio da Silva X

Polonordeste da Malicia X

Firmino Galdino Pereira X

Gregorio Alberto Dantas X

Alvaro Gaudéncio X

Isidro Joaquim dos Santos X

Esc. Agricola Joaquim L. de Queiroz X X X X X

26

11.0 CONSIDERACOES FINAIS:

Esse documento PEE apresenta algumas diretrizes para apoiar as equipes das escolas
no sentido de favorecer a aprendizagem de nossos estudantes durante esse periodo
emergencial por meio de atividades nao presenciais. Como é do nosso conhecimento, as
referidas atividades nao acontecerao da mesma forma e no mesmo nivel daquelas construidas
de forma presencial com a interagdo professor/aluno cotidianamente. Porém novos
mecanismos devem ser adquiridos diante desse periodo de pandemia no intuito de firmar
vinculo com os alios e com as familias para que o ensino remoto acontega de forma positiva.
Provavelmente dificuldades e lacunas surgirao, mas se faz necessario buscar solugoes,
colaboradores e meios para que elas acontegam, tendo em vista a necessidade de continuidade
do trabalho educacional que vinhamos realizando.

Entendemos que esse formato de ensino representa um desafio para equipe técnica,

£

denadores, e, principalmente, para os alunos e as familias. No

es,
entanto € necessario o engajamento de toda a equipe, uma vez que a educagao é um direito
fundamental, pois inclui um processo de desenvolvimento individual proprio a condi¢ao
humana, sendo a familia, a sociedade e o Estado os responsaveis pela sua efetivagao.

Portanto, ¢ fundamental que as escolas aproveitem o trabalho ja realizado e
desenvolvam novas estratégias fazendo adequagdes ao seu contexto diante de tal realidade.

Diante da incerteza que se vive no momento atual, a SEDUC atraveés da equipe técnica
e demais envolvidos, estard acompanhando toda a rede mmnicipal de ensino no sentido de
juntos poder aprimorar as orientagoes a todos, compartilhando boas praticas pedagogicas onde
os profissionais da educagao se inspirem e possam encontrar estratégias cada vez melhores na
garantia da aprendizagem de todo educando. Informamos que as orientagdes aqui
contidassaopassiveis de alteragoes caso sejam emitidos novos documentos norteadores por
parte do Ministério da Educagao (MEC)e Conselhos de Educagao (CNE e CME) referente a
complementa¢ao da carga horaria ou com relagiao aoprocesso educacional em toda sua

complexidade.

REGCONHWHEGENDDO o b d T ENG 1 A L
E . - T R A NS F O R M A D O R
EM GADA ALUNO, EDUGADOR,. GESTOR E FAMILIA
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A SEDUC comprometida com a educagdo da rede estara dando total apoio na busca a

efetiva de uma ed a0 de qualidade para o ipio, per do atenta as ori

dos orgdos superiores competentes, as especificidades das escolas mmnicipais, aos
profissionais da educagdo e, em especial, as familias. A equipe técnica esta a disposicdo

dosprofessores em todo processo para orientar no das dificuldades t d

solugdes para os problemas e na superagio dos desafios surgidos durante a aplicagao da nova

modalidade de ensino em tempos de pandemia

28
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Planejamento Estratégico Emergencial das Escolas

De acordo com orientagdes da Secretaria, as equipes pedagogicas e diregoes escolares
deverdo elaborar com sua equipe um Plano Estratégico Emergencial e submeter para
aprovagao do Conselho Municipal de Educagdo. As atividades deverdo ser previamente
planejadas e elaboradas pela equipe gestora, em consonancia com o Projeto Politico
Pedagogico e os planejamentos didaticos dos professores. Para tanto, foram disponibilizadas
estratégias pedagogicas articuladas, considerando as especificidades de cada nivel, etapa e
modalidade da Educagao Basica (Educagdo Infantil, Ensino Educagao de Jovens e Adultos,
Educagao Profissional e Tecnologica, Educagao Fundamental anos iniciais e finais, Especial,
Educagao do Campo, Educagao Escolar Indigena e Educagao Escolar Quilombola), assim
como os diferentes contextos 0 de cada ¢ idade escolar e o acesso as
atividades implementadas.

Planos Estratégico Escolar
1. Identificagdo da instituigio de ensino — Agdes Pedagigicas;
L. Quantifica¢do de docentes, turmas e discentes;

No de Docentes -

No de Discentes -

No de Turmas —

(Cada escola devera inserir de acordo com o seguimento que atende)

1L Defini¢do da estratégia para organizagio curricular das atividades complementares
para o regime especial de ensino;

Com base a carga horaria definida para os campos de experiéncias desse periodo,
turma, cada professora/or, sob a orientagao da coord , definira as atividades
a serem realizadas pelas/os alunas/os que correspondam a carga horaria de seu respectivo
campo de experiéncia tendo como principal referéncia a proposta pedagogica curricular e/ou
outros materiais disponiveis as/aos alunas/os.

III. Determinagio da estratégia local de desenvolvimento das atividades pedagoégicas
complementares no periodo de regime especial de ensino em cada uma das etapas, niveis
e modalidades de ensino ofertados pela instituicdo;

As atividades contidas no Planejamento Estratégico Emergencial das escolas deverao,
preferencialmente, ser organizadas por semana, por campo de experiéncia ou componente
curricular, para permitir o melhor planej ) € a auts ao da/o dante, como também
para assegurar a qualidade do processo de ensino e aprendizagem.
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A proposta pedagogica cumculal éa refelencna para a organizagao das atividades.
Para apoiar as/os al e profe na reali ) dos estudos donucnhales poderao
ser utilizados suportes l6gicos para interagao profe o 2

Dentre as muitas plataformas com conteudos digitais existentes, seguem
algumassugestoes que podem servir de apoio as/aos professoras/es na organizagao das
atividades domiciliares, bem como as/aos estudantes:

PLATAFORMA EUREKA DIGITAL - é uma plataforma de estudos on-line.

Um ambiente virtual de aprendizagem, para que possamos construir de maneira
coletiva e intermitente, um espago de criagao, transformagao e troca.

Com h|blloleca com todas as obras para consulta, diversos materiais educacionais
como vid 1 0 d jogos, atividades, simulados e muito mais, como o
coletivo de arte "Bacun com propostas de experiéncias artisticas e o espago de leitura

“Miolo mole™, com foco em literatura.

PORTAL DO PROFESSOR - Ambiente virtual para ao professor(a)
acessarsugestoes de planos de aula, baixar midias de apoio.
(http://portaldoprofessor.mec.gov.br).

DOMINIO PUBLICO - Ambiente virtual que visa disponibilizar 1nfor1na<;oes e
conhecimentos de forma livre e gratuita, busca incentivar o aprendizado, a inovagao e a
cooperagao entre 0s geradores de contetido e seus  usuarios.
(http://www.dominiopublico.gov.br/).

O(s) estudante(s) entregardo a cada professor(a) as atividades propostas, deacordo com
o cronograma estabelecido. A entrega das atividades devera ser feita por meio digital durante
o periodo de suspensdo das atividades presenciais. No entanto, caso as/os estudantes nao
possam realizar a entrega por meio digital, esta devera ser feita de forma fisica, na retomada
das aulas presenciais.

IV. Indicagdo da estratégia local de e avaliagdo do funci
das égias de desenv das ativi 0gi
periodo de regime especial de ensino;

no

As avaliagoes dos contetdos ministrados durante o regime especial de aulas nao
presenciais poderdo ser aplicadas na ocasido do retorno as aulas presenciais ou utilizando
recursos dos ambientes virtuais de interagao (apresentagao em slides, videos, formularios de
exercicios, etc), quando for possivel, devendo estar previstos no Plano de Atividades
Domiciliares. As avaliagdes que forem realizadas por meio de praticas deverao acontecer apos
o retomo as aulas presenciais.

V. Estruturagio da estratégia local para manter uma rotina de comunicagio com
os estudantes e responsaveis, para que as davidas acerca da execugio dos roteiros de
estudo sejam sanadas;

A Secretaria de Educagdo,disponibilizara uma equipe técnica, na perspectiva de
dirimir dividas no que se refere a estas Diretrizes, com o objetivo de dispor de informagdes

de apoio para profe eg écni como também para orienta-los quanto ao uso

de tecnologias digitais para o trabalho remoto, aulas e eventos nao presenciais, de acordo com
a sugestao abaixo para os professores:

32

ORIENTACAO PARA O DESENVOLVIMENTO DAS ATIVIDADES

Um novo modelo educacional deve pensar a formagao dos estudantes em conexao a
vida e nao em uma bolha virtual.

As finalidades da educagao devem ser repensadas a partir da necessidade de se
introduzir a crianga, o adolescente e o jovem na vida, no mundo real de forma direta,
refletindo sobre seus problemas de maneira critica.

O novo coronavirus, até entao desconhecido, chamou atengao do mundo ja na primeira
semana de 2020 pelo alto mimero de casos. Além da abordagem de saide publica que pode
render di Oes para a C idade escolar, o tema pode ser topico para desenvolver
habilidades da Base Nacional Comum Curricular (BNCC) em Ciéncias, Lingua Portuguesa,
Matematica, Historia e G fia. “E o tipo de que da para ser abcndado em todas as
séries/ano. Ele é relevante e pode ser facil trabalhado de forma mterdi A

Planejar e preparar materiais para aulas com foco em temas amals é sempre um
desafios.Onde encontrar bons matérias sobre um tema tao recente, que ainda nao esta nos
livros didaticos.

o

Trabalhando virus com os alunos

I Identificacio da instituicdo de ensino — A¢des Administrativas;

1I. Quantificaciio de funcionario (profissionais da ed a

Diretor:

Adjuntos:

Secretario escolar ou agente administrativo:
Auxiliares de servigos:

Merendeira:

Vigia:

Motorista:

IIL. Defini¢io da estratégia para on\ganiu;ao e estruturacio da escola para o
funci nesse da

A carga horaria dos profissionais da educagao sera de 4 horas em dias alternados e as
escolas devem inserirno seu Planejamento Estratégico, de forma que atendam as necessidades
das escolas para colaborarem nas agdes das escolas nesse momento.

IV. Determinacido da estratégia local de desenvolvimento das atividades
administrativas ofertadas pela instituicio;

As atividades que os profissionais da educagio irdo desenvolver nas unidades
escolares deverdo ser descritas no Planejamento Estratégico das escolas, preferencialmente,
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ser organizadas por semana, por grupos de atividades, por horarios, de acordo com o
planejamento de cada escola.

Nesse quadro a escola deve descrever a atividade que o profissional ira desenvolver e
o horario que estara na escola.

HORARIO

Segunda-feira Terca-feira Quarta-feira Quinta-feira Sexta-feira

Planilhas:

Plano de Aula — O Plano de aula deve ser elaborado pelo professor de acordo com o
Plano Estratégico da SEDUC e enviado para a coordenagio pedagogica junto as

lhas de I do aluno mensalmente. O plano abordara como pontos
principais: atividades, conteiidos, estratégias, habilidades e metodologias, tendo como
documento norteador a BASE Nacional Curricular Commm - BNCC. Esse
documento deve ser enviado a d para A I do trabalho remoto do
Professor.
A Participagio dos Alunos, sera utilizada como ferramenta de acompanhamento da
participagao dos durante a ¢do das atividades remotas, sejam elas online ou
escritas.
Planilha da Escola no A h da Par a0 dos Alunos — Cada professor

terasua planilha, a qual mensalmente sera enviada a equipe gestora para que a mesma
possa construrr a planilha geral da escola. A equipe gestora, de posse das planilhas dos
professores, preenchera a sua planilha e enviara, mensalmente, para analise e arquivamento
na escola.

Prefeitura Municipal de Puxinana-PB
Secretaria Municipal de Educagao

Ficha de Acompanhamento Escolar das Atividades no Ensino Remoto

Escola: Periodo:
Anos/série | N°de 1* Semana
alunos
por
turmas | Alunos Alunos Alunos Alunos nio % dos alunos
inseridos | nao respondentes | respondentes | interagindo
inseridos
Anos/ | N°de 2" Semana
série | alunos
por
turmas | Alunos Alunos nao | Alunos Alunos nao % dos alunos
inseridos | inseridos respondentes ntes | interagindo
Anos/ | N°de 3" Semana
série | alunos
por
turmas | Alunos Alunos nao | Alunos Alunos nio % dos alunos
inseridos | inseridos respondentes | respondentes | interagindo
Anos/ | N°de 4" Semana
série | alunos
por
turmas | Alunos Alunos nao | Alunos Alunos nao % dos alunos
inseridos | inseridos respondentes | 1 ntes | interagindo
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ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PUXINANA - PB.
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

Escola:
Professores:
Turma: Turno:
MODELODESEQUENCIA DIDATICA - EDUCACAO INFANTIL
Eixos estruturantes: Brincadeiras e interagoes
Direitos de aprendizagem: Conviver, Brincar, Participar, Explorar, Explorar e
conhecer-se.
Periodo: de 2020
Tematica:
Género Textual e/ou obra literaria:
Dia da | Campo de | Habilidade Saberes e Metodologia
Semana/data experiéncia | (codigo)Pigina | conhecimento: | (atividades)
(Conteido)
Segundafeira Aula 1: EO
N
Aula 2: EF
TercaFeira Aula 1: TS
A |
Aula 2: CG
QuartaFeira Aula 1: ET
N
Aula 2: EF
QuintaFeira Aula 1: EO
PR A S
Aula 2: TS
Sexta Feira Aula 1: CG
PR A S
Aula 2: ET

ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PUXINANA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

Escola:
Professor(a): Ano/série: Data:___ /__/
MODELODESEQUENCIA DIDATICA- ENSINO FUNDAMENTAL I
Dia da Componente Habilidades Objeto Metodologia
semana/Data | Curricular d h (Atividades)
(Conteido)
SegundaFeira | 1- Portugués
A 2- Ciéncias
Terga-feira 1-Matematica
/! 2-Geografia

1-Portugués

2--Historia

1-Matematica

2-Portugués
1Ens.

Sexta Feira Religioso

. (- 2-Educ. Fisica
3- Artes
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ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PUXINANA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

Relatériodas ag¢des no Ensino Remoto da Educagio Infantil e Ensino Fundamental I

Escola :
Professor(a):
Localidade
Ano/série: Quantitativode alunos:
Atividades teoricas ( produgdes, atividades escrita em geral- Feedback):

Atividades praticas (metodologias ativas):

—

Resultados alcangados ( interagoes, participagao, nivel de ap e de satisfagao)

ESTADO DA PARAIBA

PREFEITURA MUNICIPAL DE PUXINANA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

FICHA DE AUTO-AVALIACAO- ENSINO
ESCOLA:

38

REMOTO-FUNDAMENTAL

PROFESSOR(A)
ALUNO(A) ANO/SERIE:
N° | Aluno(a): Sempre | As Nunca
vezes

01 | Estou satisfeito com as aulas (videos, literaturas,

Atividadese aulaspraticas

02 | Assisto aos videos e leio as indicagoes da professora

03 | Estou realizando as atividades no horario das aulas

04 | Fago as atividades tedricas e praticas sozinho (a)

05 | As atividades estio de acordo com meu nivel de

entendimento

06 | A professora solicita tarefas suficientes,faco
tranquilidade

07 | Estou realizando outras leituras além das remotas

08 | Realizotodas as atividades que a professoraorienta

09 | Acho que a professora solicita muitas atividades

10 | Gosto das lives(videos aula)da professora

PREFEITURA MUNICIPAL DE PUXINANA-PB
CNPJ: 09.001.744/0001-03 - Av. 28 de Janeiro, 20 — Centro — Puxinana-PB — CEP 58.115-000

Pagina 25




| ANO MMXIX

PUXINANA — PARAIBA

EDICAO EXTRA MAI0O/2019 N°. 03

Prefeitura Municipal de Puxinand-PB
Secretaria Municipal de Educagao
FICHA DE ACOMPANHAMENTO DAS ATIVIDADES NAO PRESENCIAIS

=

ESTADO DA PARAIBA

39

[EScoLA

PERIODO

PROFESSOR (a)

‘TUR)L\

ESTADO DA PARAIBA

PREFEITURA MUNICIPAL DE PUXINANA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

N°DEALUNOS RELATORIO DE ATIVIDADES - FUNDAMENTAL II

40

RELATORIO DE ATIVIDADES POR TURMA - SEMANA

MEIO UTILIZADO PARA ENVIO DAS ATIVIDADES:

FORAM UTILIZADAS AS ATIVIDADES DA PLATAFORMA EUREKA:

( )NAO

QUAIS OUTROS RECURSOS E FERRAMENTAS MIDIATICAS UTILIZOU?
() COMPUTADOR ( ) CELULAR ( ) CAMERAS ( ) WEBCAM
( )SITES ( ) REDES SOCIAIS ( )BLOGS () OUTROS

QUANTITATIVO DE ALUNOS MATRICULADOS:

QUANTITATIVO DE ALUNOS QUE REALIZARAM A ATIVIDADE:

COMO TEM SIDO DISTRIBUIDA A CARGA HORARIA DAS DISCIPLINAS

PREFEITURA MUNICIPAL DE PUXINANA-PB

N* LNSERR‘IB,%NO INTERACAO E REALIZACAO DAS ATIVIDADES _
1" SEMANA 2* SEMANA 3* SEMANA 4* SEMANA
s[tefe[s|s[r]efe[s]s[r]efes[s[r]e]e]s ESCOLA:

1 ( )Sim ( )Nieo

2 s ( N TURMA:

3 (sim ¢ INme NOME DO PROFESSOR:

4 ( )Sim ( )Nie s

3 T MATRICULA:

6 ( )Skm ( )Nie

7 ( )Sim ( )Nieo

8 () Sim () Nio ( )SIM

9 ( )Sim () Nbe

10 ( )Sem ( )Nbe

1 ( )Sim ()N

12 (B ) TIPO DE ATIVIDADE UTILIZADA:
13 ( )Sim ( )Nio =

= A COMPONENTE CURRICULAR:
15 rsim (e

16 ( )Sim ( )Nie

17 ()sim ()Nse

18 Crsim (N CONTEUDOS REVISADOS:

19 ()sim ( )Nk

20 € ISk ( )Nk

n T — DURANTE A SEMANA? INFORME ABAIXO.
22 ( )Sim ()N FUNDAMENTAL II

23 ( )Skm () Nie

24 ( )Sim ( )Nie

25 ( )Sim ( )Nie
[TOTAL DEALUNOS INSCRITOS | TR RFAINRCS | Melrdmamons | nadmasannonres | DRRAGNGS
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ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PUXINANA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

Escola:
Professor:
Turma: Turno:
Componente Curricular:
MODELODESEQUENCIA DIDATICA - ENSINO FUNDAMENTAL II
EIXOS TEMATICOS:
NATUREZA E SOCIEDADE CIDADANIA E AUTONOMIA
SAUDE ECONOMIA
DIA Objeto de Habilidade Estratégias/Recursos
Aprendizagem (BNCC)
Segunda-Feira
el U
Terca-Feira
I
Quarta-Feira
Quinta-Feira
Sexta-Feira
[ S

AVALIACAO: Aqui vocé coloca a forma como pretende avaliar o aluno a partir das
habilidades que propés no seu plano de aula semanal.

’3
ESTADO DA PARAIBA

PREFEITURA MUNICIPAL DE PUXINANA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGCAO

Equipe:

Prefeito: Felipe Gurgel Coutinho
Secretaria de Educagdo: Eleuza Maria de Oliveira

S dria de Educagdo Adjunta: Sonia Maria da Costa

Maria Aparecida Lima Santos — Coordenadora Pedagdgica
Maria do Socorro Pereira - Coordenadora dos Programas
Equipe Técnica Pedagdgica:

Adelizangela Costa Alves

Berenice da Silva Justino

Danielle Gomes de Sousa

Elizabete Tavares de Souza

Sandra Maria da Costa Bertulino

Puxinand - PB, 20 Maio de 2020
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